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Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають 

забезпечення за такими цінними паперами (далі - Положення). 

 

Голова Правлiння - 

генеральний директор 

 

 

 

Семенов I. С. 
(посада)  (місце для накладання електронного 

підпису уповноваженої особи 

емітента/особи, яка надає 

забезпечення, що базується на 

кваліфікованому сертифікаті 

відкритого ключа) 

 (прізвище та ініціали керівника або 

уповноваженої особи) 

 

Річний звіт 

Приватне акцiонерне товариство "Кременчуцький колiсний завод" (00231610) 

за 2025 рік 

 

Рішення про затвердження річного звіту: Рішення наглядової ради емітента від 30.03.2026 р., Затвердити 

рiчну iнформацiю Приватного акцiонерного товариства "Кременчуцький колiсний завод" за 2025 рiк у 

виглядi рiчного звiту емiтента 

Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації:  

Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних паперів та 

фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 

21676262, Україна, DR/00002/ARM 

 

Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації: 

Річну інформацію розміщено 

на власному вебсайті емітента 

https://krkz.pat.ua/documents/informaciya-dlya-

akcioneriv-ta-steikholderiv  

(URL-адреса вебсайту) (дата) 



Пояснення щодо розкриття інформації 

Регулярна рiчна iнформацiя за звiтний 2025 рiк ПрАТ "Кременчуцький колiсний завод" (далi - Товариство, 

емiтент), яке є приватним акцiонерним товариством, сформована вiдповiдно до вимог Положення про 

розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, затвердженого Рiшенням НКЦПФР вiд 06 червня 2023 

року № 608 (зi змiнами) (далi - Положення). Окремi форми/вiдомостi, передбаченi Положенням, вiдсутнi 

з таких пiдстав. 

"Iнформацiя щодо всiх випускiв цiнних паперiв, за якими надається забезпечення" не заповнюється, 

оскiльки Товариство не випускало забезпеченi борговi цiннi папери. 

"Iнформацiя щодо всiх осiб, якi надають забезпечення за зобов'язаннями емiтента" не заповнюється, 

оскiльки з поручителем/гарантом/заставодавцем/страховиком договори страхування фiнансових ризикiв 

щодо цiнних паперiв не укладались. 

"Iнформацiя про рейтингове агентство" не включена, оскiльки Товариство не користувалося послугами 

рейтингових агентств та кредитний рейтинг не присвоювався. 

"Iнформацiя щодо корпоративного секретаря" вiдсутня, оскiльки у Товариствi посада корпоративного 

секретаря вакантна. 

"Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї" вiдсутня так як Товариство 

не займається  видами дiяльностi, що класифiкуються як переробна, добувна промисловiсть або 

виробництво та розподiлення електроенергiї, газу та води за класифiкатором видiв економiчної дiяльностi 

i згiдно Положення таку iнформацiю не зобов'язано надавати. 

"Iнформацiя про собiвартiсть реалiзованої продукцiї вiдсутня" так як Товариство не займається видами 

дiяльностi, що класифiкуються як переробна, добувна промисловiсть або виробництво та розподiлення 

електроенергiї, газу та води за класифiкатором видiв економiчної дiяльностi i згiдно Положення таку 

iнформацiю не зобов'язано надавати. 

Iнформацiя про вiдокремленi пiдроздiли вiдсутня, так як у Товариства вiдсутнi вiдокремленi пiдроздiли. 

"Уточнення щодо наявностi обмежень за акцiями" вiдсутнi, так як у Товариства вiдсутнi додатковi 

обмеження за акцiями (викупленими прирiвняних до викуплених). 

"Iнформацiя про облiгацiї", "Iнформацiя про iншi цiннi папери", "Iнформацiя про деривативнi цiннi 

папери" вiдсутня, так як Товариство не випускало iнших цiнних паперiв крiм акцiй. 

"Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв" не надається, оскiльки Товариство не є 

емiтентом боргових цiнних паперiв, за якими надано забезпечення. 

"Звiт про стан об'єкта нерухомостi (у разi емiсiї цiльових корпоративних облiгацiй, виконання зобов'язань 

за якими здiйснюється шляхом об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва)" не надається, так як 

Товариство не здiйснювало емiсiю корпоративних облiгацiй, виконання зобов'язань за якими 

здiйснюється шляхом об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва 

"Iнформацiя про придбання власних акцiй протягом звiтного перiоду"  не включена до складу рiчної 

iнформацiї, оскiльки протягом звiтного перiоду емiтент не придбавав власнi цiннi папери, не здiйснював 

продаж або анулювання ранiше викуплених або iншим чином набутих власних акцiй у звiтному перiодi. 

"Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи цiнних паперiв (крiм акцiй) такої особи" не 

включена до складу рiчного звiту, оскiльки Товариство не випускало iнших, окрiм акцiй, цiнних паперiв. 

"Iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв особи, в тому числi необхiднiсть 

отримання вiд особи або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв" не 

надається, оскiльки будь-якi обмеження щодо обiгу акцiй вiдсутнi, власники акцiй Товариства можуть 

вiдчужувати належнi їм акцiї без згоди iнших акцiонерiв Товариства. 

Фiнансова звiтнiсть Товариства за звiтний рiк не пiдлягає обов'язковiй аудиторськiй перевiрцi, тому 

обов'язковий аудит фiнансової звiтностi Товариства не проводився, аудиторський звiт до рiчної 

фiнансової звiтностi не надається. 

"Iнформацiя про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинiв" не 

надається у вiдповiдностi до пп. 5 п. 48 Положення.  

"Iнформацiя про вчинення значних правочинiв" не надається у вiдповiдностi до пп. 5 п. 48 Положення.  

"Iнформацiя про вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть" не надається у 

вiдповiдностi до пп. 5 п. 48 Положення.  

"Звiт про платежi на користь держави" не надається у вiдповiдностi до пп. 5 п. 48 Положення.  

"Iнформацiя про кодекс корпоративного управлiння, яким керується особа" не надається, оскiльки 



Товариство не застосовує iншого кодексу корпоративного управлiння та не затверджувало власного.  

"Iнформацiя про збори власникiв облiгацiй та загальний опис прийнятих на таких зборах рiшень" не 

надається так як Товариство не здiйснювало емiсiю iнших цiнних паперiв крiм акцiй. 

"Iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв ради та загальний опис прийнятих рiшень" вiдсутня, так 

як комiтети Наглядова рада не створювала. 

"Iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв колегiального виконавчого органу та загальний опис 

прийнятих рiшень" вiдсутня, так як колегiальний виконавчий орган комiтетiв не створював. 

"Iнформацiя про одноосiбний виконавчий орган та загальний опис прийнятих рiшень" вiдсутня, так як 

виконавчий орган Товариства є  колегiальним. 

"Iнформацiя щодо будь-яких обмежень прав участi та голосування акцiонерiв (учасникiв) на загальних 

зборах особи" вiдсутня у зв'язку iз вiдсутнiстю таких обмежень. 

"Iнформацiя щодо порядку призначення/звiльнення посадових осiб (крiм ради та виконавчого органу) 

особи" не надається, оскiльки у статутi та внутрiшнiх документах Товариства не визначено iнших 

посадових осiб, крiм членiв Наглядової ради та виконавчого органу". 

"Iнформацiя про винагороду членiв виконавчого органу та/або ради особи"  не надається, оскiльки члени 

Наглядової ради працюють на безоплатнiй основi, звiти про винагороду членiв Наглядової ради, про 

винагороду Виконавчого органу не складалися та не затверджувалися. Члени Правлiння Товариства 

заборонили розкривати iнформацiю про їх винагороду. 

"Iнформацiя про радника" не надається у зв'язку iз вiдсутнiстю радника. 

Товариство не залучало суб'єкта аудиторської дiяльностi для висловлення думки щодо iнформацiї, 

зазначеної в пунктах 6-11 звiту про корпоративне управлiння, а також перевiрки iнформацiї, зазначеної в 

пунктах 1-5 звiту про корпоративне управлiння, оскiльки Товариство не є емiтентом, перелiк яких 

визначено пiдпунктами 1-4 пункту 48 Положення.  

"Iнформацiя, передбачена законодавством про дiяльнiсть та регулювання дiяльностi на ринку фiнансових 

послуг" вiдсутня, так як Товариство не є фiнансовою установою. 

"Iнформацiя щодо наявностi у емiтента вiдносин з iноземними державами зони ризику" не надається, 

оскiльки такi зв'язки станом на 31.12.2025 року вiдсутнi.  

"Iнформацiя про корпоративнi/акцiонернi договори" не розкривається, оскiльки iнформацiя про такi 

договори в емiтента вiдсутня. 

"Iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi 

здiйснюють контроль над емiтентом" не розкривається, оскiльки iнформацiя про таки договори у 

Товариства вiдсутня. 

"Iнформацiя про виплату дивiдендiв та iнших доходiв за цiнними паперами у звiтному роцi" не надається, 

оскiльки Товариство не приймало рiшення про виплату дивiдендiв.  

"Дивiдендна полiтика" не розкривається, оскiльки Товариство не затверджувало внутрiшнього 

документу, який визначає дивiдендну полiтику 

"Iнформацiя щодо iпотечних облiгацiй" та " Iнформацiя щодо сертифiкатiв ФОН" не надається, оскiльки 

Товариство не здiйснювало випуску iпотечних облiгацiй та сертифiкатiв ФОН. 

"Звiт про сталий розвиток" не надається, так як вимоги  пп. 6) п. 42 Положення  не застосовується до 

Товариства. 

 

Зміст 

до річного звіту 

I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

3. Структура власності 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

5. Участь в інших особах 

II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

3. Цінні папери 

III. Фінансова інформація 



1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

4. Твердження щодо річної інформації 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1) звіт про корпоративне управління 

5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

 

 



I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування 
Приватне акцiонерне товариство "Кременчуцький колiсний 

завод" 

2 Скорочене найменування 
 ПРАТ "КРКЗ", ПРАТ "КРЕМЕНЧУЦЬКИЙ КОЛIСНИЙ 

ЗАВОД" 

3 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
00231610 

4 Дата державної реєстрації 04.08.1994 

5 Місцезнаходження 
39611, Україна, Полтавська обл., Автозаводський р-н, 

м.Кременчук, проїзд Ярославський, будинок 8 

6 Адреса для листування  

7 
Особа, яка розкриває 

інформацію 

V Емітент 

 Особа, яка надає забезпечення 

8 

Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний 

інтерес 

 Так 

V Ні 

9 Категорія підприємства 

 Велике 

V Середнє 

 Мале 

 Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 

офіційного каналу зв'язку 
krkz@wheels.com.ua 

11 Адреса вебсайту https://krkz.pat.ua 

12 Номер телефону (0536) 76-42-23 

13 Статутний капітал, грн 56776460 

14 

Відсоток акцій (часток/паїв) у 

статутному капіталі, що 

належить державі 

0 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 

статутного капіталу, що 

передано до статутного 

капіталу державного 

(національного) акціонерного 

товариства та/або холдингової 

компанії 

0 

16 
Середня кількість працівників 

за звітний період 
70 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 

грн (для розрахунку 

фіктивності для суб'єктів 

малого підприємництва) 

7009 

18 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування 

та коду за КВЕД 

29.32 - Виробництво iнших вузлiв, деталей i приладдя для 

автотранспортних засобiв 

29.20 - Виробництво кузовiв для автотранспортних засобiв, 

причепiв i напiвпричепiв 

46.61 - Оптова торгiвля сiльськогосподарськими машинами 

й устаткованням 

19 Структура управління особи 

 Однорівнева 

V Дворівнева 

 Інше 



 

Банки, що обслуговують особу: 

1 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АКБ "Iндустрiалбанк", м. Київ 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
13857564 

 IBAN UA033138490000026001010005428 

 Валюта рахунку гривня 

2 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АТ "ОТП Банк", м. Київ 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
21685166 

 IBAN UA083005280000026001455042658 

 Валюта рахунку гривня 

 



Судові справи: 

№ 

з/п 

Номер 

справи та 

дата 

відкриття 

провадженн

я 

Найменування 

суду 
Позивач Відповідач Третя особа Позовні вимоги (в т.ч. їх розмір) 

Стан розгляду 

справи 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 917/1522/24 

23.09.2024 

Господарський 

суд 

Полтавської 

областi 

Державне 

пiдприємство 

зовнiшньоекономiчної 

дiяльностi 

"УКРIНТЕРЕНЕРГО" 

Приватне 

акцiонерне 

товариство 

"Кременчуцький 

колiсний завод" 

АТ 

"ПОЛТАВАОБЛЕНЕРГО" 

1.1. сплата заборгованостi у загальнiй 

сумi 14 117 540,93 грн. (чотирнадцять 

мiльйонiв сто сiмнадцять тисяч 

п'ятсот сорок гривень дев'яносто три 

копiйки), яка включає в себе:  

1.1. основний борг у розмiрi 11 469 

480,52 грн. (одинадцять мiльйонiв 

чотириста шiстдесят дев'ять тисяч 

чотириста вiсiмдесят гривень 

п'ятдесят двi копiйки); 

1.2. втрати вiд iнфляцiї у розмiрi 787 

646,59 грн.( сiмсот вiсiмдесят сiм 

тисяч шiстсот сорок шiсть гривень 

п'ятдесят дев'ять копiйок).  

1.3. 15% рiчних у розмiрi 1 860 413,82 

грн. (один мiльйон вiсiмсот шiстдесят 

тисяч чотириста тринадцять гривень 

вiсiмдесят двi копiйки). 

2. судовий збiр у розмiрi 106 331,55 

грн. (сто шiсть тисяч триста тридцять 

одна гривня п'ятдесят п'ять копiйок), 

що становить 50% вiд сплаченого 

Позивачем судового збору при 

поданнi позовної заяви 

 

затверджено 

мирову угоду 

 

Штрафні санкції щодо особи: 

№ 

з/п 

Номер та дата 

рішення, яким 

накладено штрафну 

санкцію 

Орган, який наклав 

штрафну санкцію 

Суть санкції (та її 

розмір, якщо 

застосовується) 

Підстава для накладення санкції (з посиланням 

на відповідні норми законодавства) 
Інформація про виконання 

1 2 3 4 5 6 

1 ПНС/ПЛ/9029/010-

ПНС/ПЛ/21360/183-

ПНС/ПЛ/6920/П184- 

27.01.2025 

Державна служба з 

питань працi 

не додержання вимог 

законодавства у сферi 

працi в частинi 

несвоєчасностi 

виплати заробiтної 

абзац четвертий частини другої статтi 265 КЗпП 

України 

сплачено 06.02.2025 р. 

 

 



плати, 12 000,00 грн. 

2 ПНС/ПЛ/9029/010-

ПНС/ПЛ/21360/183-

ПНС/ПЛ/6920/П184- 

27.01.2025 

Державна служба з 

питань працi 

не додержання вимог 

законодавства у сферi 

працi в частинi 

несвоєчасностi 

виплати заробiтної 

плати, 8 000,00 грн. 

абзац четвертий частини другої статтi 265 КЗпП 

України 

сплачено 06.02.2025р. 

3 ППР №1649/0406 

14.02.2025 

ГУ ДПС у Полтавськiй 

областi 

порушення термiнiв 

сплати 

(перерахування) 

узгодженої суми 

грошового 

зобов'язання з податку 

на нерухоме майно, 

вiд мiнне вiд земельної 

дiлянки, 12 791,83 грн. 

пункт 124.1 статтi 124 ПКУ сплачено 11.03.2025р. 

4 ППР №1653/0406 

14.02.2025 

ГУ ДПС у Полтавськiй 

областi 

порушення термiнiв 

сплати 

(перерахування) 

узгодженої суми 

грошового 

зобов'язання з плати за 

землю (земельний 

податок), 25 469,70 

грн. 

пункт 124.1 статтi 124 ПКУ сплачено 11.03.2025р. 

5 ПНС/ПЛ/9029/010-

ПНС/ПЛ/21360/183-

ПНС/ПЛ/6920/П184- 

23.05.2025 

Державна служба з 

питань працi 

не додержання вимог 

законодавства у сферi 

працi в частинi 

несвоєчасностi 

виплати заробiтної 

плати, 8 000,00 грн. 

абзац четвертий частини другої статтi 265 КЗпП 

України 

сплачено 06.06.2025р. 

6 ППР №6965/0406 

23.05.2025 

ГУ ДПС у Полтавськiй 

областi 

порушення термiнiв 

сплати 

(перерахування) 

узгодженої суми 

грошового 

зобов'язання з плати за 

землю (земельний 

податок), 33 219,01 

грн. 

пункт 124.1 статтi 124 ПКУ сплачено 12.06.2025р. 

7 ППР №6967/0406 

23.05.2025 

ГУ ДПС у Полтавськiй 

областi 

порушення термiнiв 

сплати 

(перерахування) 

узгодженої суми 

грошового 

пункт 124.1 статтi 124 ПКУ сплачено 12.06.2025р. 



зобов'язання з податку 

на нерухоме майно, 

вiд мiнне вiд земельної 

дiлянки, 17 645,59 грн. 

8 ПНС/ПЛ/9029/010-

ПНС/ПЛ/21360/183-

ПНС/ПЛ/6920/П184- 

23.05.2025 

Державна служба з 

питань працi 

не додержання вимог 

законодавства у сферi 

працi в частинi 

несвоєчасностi 

виплати заробiтної 

плати, 12 000,00 грн. 

абзац четвертий частини другої статтi 265 КЗпП 

України 

сплачено 06.06.2025р. 

9 ППР №11869/0406 

13.08.2025 

ГУ ДПС у Полтавськiй 

областi 

порушення термiнiв 

реєстрацiї податкових 

накладних в ЄРПН, 6 

120,00 грн. 

пункт 90 пiдроздiлу 2 роздiлу ХХ ПКУ сплачено 19.08.2025р. 

10 ППР №11742/0406 

12.08.2025 

ГУ ДПС у Полтавськiй 

областi 

порушення термiнiв 

сплати 

(перерахування) 

узгодженої суми 

грошового 

зобов'язання з плати за 

землю (земельний 

податок), 33 840,28 

грн. 

пункт 124.1 статтi 124 ПКУ сплачено 27.08.2025р. 

11 ППР №11743/0406 

12.08.2025 

ГУ ДПС у Полтавськiй 

областi 

порушення термiнiв 

сплати 

(перерахування) 

узгодженої суми 

грошового 

зобов'язання з плати за 

землю (земельний 

податок), 5 477,66 грн. 

пункт 124.1 статтi 124 ПКУ  сплачено 27.08.2025р. 

12 ППР №18250/0406 

27.11.2025 

ГУ ДПС у Полтавськiй 

областi 

порушення термiнiв 

сплати 

(перерахування) 

узгодженої суми 

грошового 

зобов'язання з плати за 

землю (земельний 

податок), 11 781,80 

грн. 

пункт 124.1 статтi 124 ПКУ сплачено 18.12.2025р. 

 

13 ППР №18307/0406 

28.11.2025 

ГУ ДПС у Полтавськiй 

областi 

порушення термiнiв 

сплати 

(перерахування) 

узгодженої суми 

грошового 

зобов'язання з податку 

пункт 124.1 статтi 124 ПКУ  сплачено 18.12.2025р. 



на нерухоме майно, 

вiд мiнне вiд земельної 

дiлянки, 6 198,65 грн. 

 



2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

Органи управління 

№ 

з/п 

Назва 

органу 

управління 

(контролю) 

Кількісний склад органу управління 

(контролю) 

Персональний склад органу управління 

(контролю) 

1 2 3 4 

1 Загальнi 

збори 

Згiдно реєстру власникiв цiнних 

iменних паперiв ПрАТ "КрКЗ" 

Акцiонери емiтента - фiзичнi i 

юридичнi особи, якi є власниками акцiй 

товариства 

 

2 Наглядова 

рада 

3 особи Лазаренко Сергiй Анатолiйович 

Савченко Андрiй Петрович 

Козлова Вiкторiя Олександрiвна 

3 Правлiння 5 осiб Голова Правлiння-Генеральний 

директор Семенов Iван Сергiйович, 1-й 

заступник Голови Правлiння-

генерального директора-директор 

технiчний Лимбiрка Костянтин 

Миколайович, члени Правлiння: Оськiн 

Роман Генадiйович, Зємцова Анастасiя 

Володимирiвна, Комлєв Iгор 

Олександрович 

 



Інформація щодо посадових осіб 

Рада 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народження 
Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код 

юридичної особи та 

посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 

років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість 

за 

корисливі 

та посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 

Голова 

Наглядової 

ради 

Лазаренко 

Сергiй 

Анатолiйович 

  1975 

вища, 

Київський 

нацiональний 

унiверситет 

iменi Т.Г. 

Шевченка, 

економiчний 

унiверситет, 

рiк закiнчення 

1997, 

спецiальнiсть - 

"Фiнанси та 

кредит" 

22 

ТОВ "ЕМI Дойчланд 

ГМБХ" (EMI 

Doutschland GmbH) 

209280 

Протягом останнiх 5 

рокiв займав наступнi 

посади: прокурист та 

керуючий директор 

ТОВ "ЕМI Дойчланд 

ГМБХ" (EMI 

Doutschland GmbH) з 

2004 р. по теперiшнiй 

час; Голова 

Наглядової ради 

ПрАТ 

"Кременчуцький 

колiсний завод" з 

14.02.2020 р. 

20.08.2025 

3 роки 
Ні ч 

2 

Заступник 

Голови 

Наглядової 

ради 

Савченко Андрiй 

Петрович 
  1974 

вища, 

Київський 

нацiональний 

економiчний 

унiверситет 

iменi Вадима 

Гетьмана, рiк 

закiнчення 

1998, 

спецiальнiсть - 

"Фiнанси та 

кредит", 

квалiфiкацiя - 

магiстр 

33 

ТОВ ФК "Експресс-

Факторiнг" (код 

39840925), ТОВ 

"РОЯР ЛЮВI 

ФIНАНС" (код 

37472001) 

-- 

Протягом останнiх 5 

рокiв займав наступнi 

посади: фiнансовий 

директор ТОВ ФК 

"РОЯР ЛЮВI 

ФIНАНС" з грудня 

2017 р. по теперiшнiй 

час; член Наглядової 

ради ПрАТ 

"Кременчуцький 

колiсний завод" з 

20.08.2025 

3 роки 
Ні ч 



14.02.2020 р. 

3 

Член 

Наглядової 

ради 

Козлова Вiкторiя 

Олександрiвна 
  1970 

вища, 

Кременчуцьки

й державний 

полiтехнiчний 

iнститут, рiк 

закiнченн 

1999, 

спецiальнiсть 

"Облiк та 

аудит", 

квалiфiкацiя -

бухгалтер-

економiст 

34 

АТ "ВЕПР" 

03118216 

Протягом останнiх 5 

рокiв займала 

наступнi посади: 

протягом останнiх 

п'яти рокiв: 

03.03.2010 - 

26.04.2022 ТОВ 

"Кремiнь Брок", 

Директор; 19.08.2022 

-27.01.2023 ТОВ 

"СВIТ ФАРБ", 

юрисконсульт; 

15.02.2023 - 

19.11.2024 НАУ, 

доцент кафедри 

фiнансiв, облiку та 

оподаткування 

факультету економiки 

та бiзнес-

адмiнiстрування; з 

18.12.2024 АТ 

"ВЕПР", 

юрисконсульт 

 

20.08.2025 

3 роки 
Ні ж 

Виконавчий орган 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народження 
Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне 

найменування, 

ідентифікаційний 

код юридичної 

особи та посада(и), 

яку(і) займав(є) за 

останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 

Голова 

Правлiння - 

Генеральний 

директор 

Семенов Iван 

Сергiйович 
  1988 

вища,  

Нацiональний 

технiчний 

унiверситет  

України 

"Київський 

полiтехнiчний 

iнститут", рiк 

закiнчення - 

2011, 

12 

ПрАТ 

"Кременчуцький 

колiсний завод"  

00231610 

Протягом останнiх 

5 рокiв займав 

наступнi посади: 

член Правлiння 

ПрАТ 

"Кременчуцький 

18.09.2025 

3 роки 
Ні ч 



спецiальнiсть: 

"Хiмiчна 

технологiя 

тугоплавких 

неметалевих i 

силiкатних 

матерiалiв", 

квалiфiкацiя - 

iнженер-

технолог 

колiсний завод" з 

09.12.2019 р., 

Голова Правлiння - 

Генеральний 

директор ПрАТ 

"Кременчуцький 

колiсний завод" з 

13.07.2023 р. 

2 

1-й заступник 

Голови 

Правлiння-

генерального 

директора-

директор 

технiчний 

Лимбiрка 

Костянтин 

Миколайович 

  1973 

вища, 

Харкiвський 

державний 

полiтехнiчний 

унiверситет, рiк 

закiнчення - 

1996, 

спецiальнiсть: 

"Обладнання для 

обробки металiв 

тиском", 

квалiфiкацiя - 

iнженер-механiк 

33 

ПАТ 

"Кременчуцький 

колiсний завод" 

00231610 

Протягом останнiх 

5 рокiв займав 

наступнi посади: 1-й 

заступник Голови 

Правлiння-директор 

технiчний ПрАТ 

"Кременчуцький 

колiсний завод" з 

26.06.2017 р. по 

01.03.2020 р.; 1-й 

заступник Голови 

Правлiння- 

генерального 

директора-директор 

технiчний ПрАТ 

"Кременчуцький 

колiсний завод" з 

02.03.2020 р.  

18.09.2025 

3 роки 
Ні ч 

3 член Правлiння 
Оськiн Роман 

Генадiйович 
  1979 

вища, Київський 

нацiональний 

економiчний 

унiверситет  iм. 

Вадима 

Гетьмана, рiк 

закiнчення -

2012, 

спецiальнiсть 

"Бiзнес-

адмiнiстрування"

, квалiфiкацiя - 

магiстр бiзнес-

адмiнiстрування 

20 

ПрАТ 

"Кременчуцький 

колiсний завод"  

00231610 

Протягом останнiх 

5 рокiв займав 

наступнi посади: 

начальник 

фiнансово-

економiчного 

управлiння з 

фiнансiв ПрАТ 

"Кременчуцький 

колiсний завод" з 

18.09.2025 

3 роки 
Ні ч 



12.12.2018 р. по 

теперiшнiй час; 

член Правлiння 

ПрАТ 

"Кременчуцький 

колiсний завод" з 

25.02.2020 р 

4 член Правлiння 

Зємцова 

Анастасiя 

Володимирiвна 

  1984 

вища, 

спецiальнiсть 

"Правознавство", 

квалiфiкацiя 

юрист 

23 

"Кременчуцький 

колiсний завод" 

00231610 

Протягом останнiх 

5 рокiв до обрання 

займала наступнi 

посади: Директор 

Приватного 

пiдприємства 

"КОНСАЛТГРУП"; 

з 02.09.2025р. - 

iнспектор вiддiлу 

кадрiв Товариства з 

обмеженою 

вiдповiдальнiстю 

"КОННЕКТ- 

ПИРЯТИН" (за 

сумiсництвом); з 

26.06.2025р. - 

провiдний iнженер 

вiддiлу роботи з 

персоналом ПрАТ 

"Кременчуцький 

колiсний завод" (за 

сумiсництвом) 

18.09.2025 

3 роки 
Ні ж 

5 член Правлiння 
Комлєв Iгор 

Олександрович 
  1983 

середньо-профе-

сiйна, 

квалiфiкацiя 

слюсар з 

ремонту 

автомобiлiв 

30 

ПрАТ 

"Кременчуцький 

колiсний завод"  

00231610 

Посади, якi обiймав 

Комлєв I.О. 

протягом останнiх 5 

рокiв до обрання: з 

12.10.2020р. по 

18.09.2023р.(включн

о) - помiчник 

начальника команди 

охорони об'єктiв 

ПрАТ 

18.09.2025 

3 роки 
Ні ч 



"Кременчуцький 

колiсний завод"; з 

19.09.2023р.- 

начальник служби 

безпеки ПрАТ 

"Кременчуцький 

колiсний завод" 

 

Інформація щодо володіння посадовими особами акціями особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 

кількості акцій 

(у відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Голова Наглядової ради 
Лазаренко Сергiй 

Анатолiйович 
  0 0 0 0 

2 Член Наглядової ради 
Савченко Андрiй 

Петрович 
  1 665 081 19,0625 1 665 081 0 

3 Член Наглядової ради 
Козлова Вiкторiя 

Олександрiвна 
  482 927 5,5287 482 927 0 

4 
Голова Правлiння - 

Генеральний директор 
Семенов Iван Сергiйович   0 0 0 0 

5 

1-й заступник Голови 

Правлiння-генерального 

директора-директор 

технiчний 

Лимбiрка Костянтин 

Миколайович 
  0 0 0 0 

6 член Правлiння 
Оськiн Роман 

Генадiйович 
  0 0 0 0 

7 член Правлiння 
Зємцова Анастасiя 

Володимирiвна 
  0 0 0 0 

8 член Правлiння 
Комлєв Iгор 

Олександрович 
  0 0 0 0 

 



Організаційна структура 

https://krkz.pat.ua/documents/informaciya-dlya-akcioneriv-ta-steikholderiv 

 

3. Структура власності 

https://krkz.pat.ua/documents/informaciya-dlya-akcioneriv-ta-steikholderiv 

 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

1. Належнiсть особи до будь-яких об'єднань пiдприємств, повне найменування та мiсцезнаходження 

об'єднання, опис дiяльностi об'єднання, строк участi особи у вiдповiдному об'єднаннi, роль особи в 

об'єднаннi, посилання на вебсайт об'єднання. 

 

ПрАТ "КрКЗ" належить до наступних об'єднань пiдприємств: 

 

1.1. Асоцiацiя українських автомобiлевиробникiв "Укравтопром" 

Мiсцезнаходження: Україна, м. Київ, вул. Велика Василькiвська, 77-А. 

Опис дiяльностi: нацiональне галузеве об'єднання пiдприємств автомобiльної промисловостi України, 

створене для координацiї дiяльностi автозаводiв, захисту iнтересiв виробникiв та розвитку нацiонального 

автомобiлебудування. 

Строк участi ПрАТ "КрКЗ": з моменту вступу. 

Роль особи: член асоцiацiї. 

Вебсайт об'єднання: https://ukrautoprom.com.ua 

1.2. European Tyre and Rim Technical Organisation (ETRTO) 

Мiсцезнаходження: 40 rue Washington, 1050 Brussels, Belgium. 

Опис дiяльностi: європейська технiчна органiзацiя з шин та ободiв, яка встановлює технiчнi стандарти та 

гармонiзує вимоги до виробництва i застосування шин та колiсних дискiв. 

Строк участi ПрАТ "КрКЗ": з 2002 року i станом на 2025 рiк продовжувало членство. 

Роль особи: повноправний член. 

Вебсайт об'єднання: https://www.etrto.org 

European Wheel Association (EUWA) 

Мiсцезнаходження: 40 rue Washington, 1050 Brussels, Belgium. 

Опис дiяльностi: галузева асоцiацiя європейських виробникiв колiс, що представляє iнтереси пiдприємств 

галузi у європейських iнституцiях, сприяє впровадженню стандартiв якостi та технiчних норм. 

Строк участi ПрАТ "КрКЗ": з 2002 року i станом на 2025 рiк продовжувало членство. 

Роль особи: повноправний член. 

Вебсайт об'єднання: https://www.euwa.org 

 

2. Спiльна дiяльнiсть, яку особа проводить з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами, при 

цьому зазначаються сума вкладiв, мета вкладiв (отримання прибутку, iншi цiлi) та отриманий фiнансовий 

результат за звiтний рiк з кожного виду спiльної дiяльностi. 

 

Станом на 31.12.2025 р. ПрАТ "Кременчуцький колiсний завод" не здiйснювало спiльної дiяльностi з 

iншими органiзацiями, пiдприємствами чи установами. 

 

3. Опис обраної облiкової полiтики (метод нарахування амортизацiї, метод оцiнки вартостi запасiв, метод 

облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй тощо). 

 

ПрАТ "Кременчуцький колiсний завод" веде бухгалтерський облiк вiдповiдно до Нацiональних положень 

(стандартiв) бухгалтерського облiку України (П(С)БО). 

 

Бухгалтерський облiк господарської дiяльностi пiдприємста здiйснюється головною бухгалтерiєю заводу 

з дотриманням єдиних методологiчних принципiв ведення бухгалтерського облiку. ЦГХiТ складає 

окремий баланс своєї дiяльностi. Складання зведеного балансу дiяльностi пiдприємства здiйснює головна 

бухгалтерiя.  



Бухгалтерський облiк господарських операцiй ведеться на пiдставi первинних документiв, що 

складаються та надаються структурними пiдроздiлами пiдприємства та стороннiми органiзацiями. 

Вiдображення господарських операцiй ведеться iз застосуванням журнально-ордерної форми облiку та 

автоматизованої системи збору та обробки iнформацiї "IТ-пiдприємство".  

Межа суттєвостi для вiдображення в фiнансовому облiку пiдприємства встановлена у розмiрi 1 000 грн. 

В облiку основних засобiв застосовуються наступнi принципи та методи. Визнання, оцiнка та облiк 

основних засобiв здiйснюється у вiдповiдностi П(С)БО № 7 "Основнi засоби". Класифiкацiя груп 

основних засобiв та строк їх корисного використання встановлена вiдповiдно до вимог п.138.3 ст.138 

роздiлу III ПКУ. Для нарахування амортизацiї об'єктiв основних засобiв для цiлей бухгалтерського та 

податкового облiку використовується прямолiнiйний метод амортизацiї. Термiн корисного використання 

об'єктiв основних засобiв та iнших необоротних активiв для нарахування амортизацiї встановлюється з 

урахуванням норм п.138.3 п.138 III р. ПКУ. Витрати, що здiйснюються для пiдтримання об'єкта основних 

засобiв в робочому станi (проведення технiчного огляду, нагляду, обслуговування, ремонту i т.п.) та 

одержання первiсно визначеної суми майбутнiх економiчних вигод вiд його використання, включаються 

до складу витрат. Витрати, пов'язанi з полiпшенням об'єкта основних засобiв (модернiзацiя, модифiкацiя, 

добудова, дообладнання, реконструкцiя i т. п.), що призводять до збiльшення майбутнiх економiчних 

вигод, первiсно очiкуваних вiд використання об'єкта, вiдносяться на збiльшення балансової вартостi 

окремого об'єкта основних засобiв. 

В облiку iнших необоротних матерiальних активiв застосовуються наступнi принципи та методи. Iншими 

необоротними матерiальними активами визнаються матерiальнi активи iз строком корисного 

використання бiльше року та вартiсть менше 2 500 грн. (для спецiального iнструменту та пристосувань - 

без обмеження вартостi). Нарахування амортизацiї проводиться для бiблiотечних фондiв в розмiрi 100 % 

вартостi в перший мiсяць експлуатацiї, для малоцiнних та iнших необоротних матерiальних активiв, в т.ч. 

спецiального iнструменту та пристосувань застосовується прямолiнiйний метод. 

В облiку нематерiальних активiв застосовуються наступнi принципи i методи. Визнання, оцiнка та облiк 

нематерiальних активiв здiйснюється у вiдповiдностi П(С)БО № 8 "Нематерiальнi активи". Вартiсна межа 

для визначення нематерiальних активiв не встановлюється. Нарахування амортизацiї проводиться з 

використанням прямолiнiйного  методу  амортизацiї. Строк корисного використання об'єктiв 

нематерiальних активiв встановлюється комiсiйно, при введеннi об'єктiв в експлуатацiю, але не менше 

нiж мiнiмально припустимий, вiдповiдно до п.п 138.3.4,  п.138.3 ст.138 роздiлу III ПКУ. 

 

4. Опис обраної полiтики щодо фiнансування дiяльностi особи, достатнiсть робочого капiталу для 

поточних потреб, можливi шляхи покращення лiквiдностi. 

 

Фiнансування дiяльностi ПрАТ "Кременчуцький колiсний завод" здiйснюється за рахунок власних коштiв 

пiдприємства, що формуються в результатi господарської дiяльностi, а також за рахунок iнших 

надходжень, не пов'язаних безпосередньо з виробництвом продукцiї. 

У звiтному перiодi пiдприємство функцiонувало в умовах суттєвого скорочення обсягiв виробничої 

дiяльностi. У 2025 роцi виробництво основної продукцiї Товариства було тимчасово призупинено, що 

зумовило зменшення обсягiв доходу вiд реалiзацiї продукцiї. 

Чистий дохiд вiд реалiзацiї продукцiї (товарiв, робiт, послуг) у 2025 роцi становив 3 244 тис. грн, тодi як 

у 2024 роцi цей показник становив 11 252 тис. грн . 

За результатами звiтного року Товариство отримало чистий збиток у розмiрi 10 706 тис. грн . 

Разом з тим пiдприємство зберiгає значний виробничий потенцiал та активи, що забезпечують можливiсть 

вiдновлення виробничої дiяльностi пiсля стабiлiзацiї економiчної ситуацiї. 

Робочий капiтал Товариства використовується для забезпечення поточної дiяльностi пiдприємства, 

пiдтримання виробничих потужностей у працездатному станi, виконання зобов'язань перед 

працiвниками, постачальниками енергоресурсiв та державними органами. 

Станом на кiнець 2025 року власний капiтал Товариства становив 219 253 тис. грн, що свiдчить про 

наявнiсть достатнього майнового потенцiалу для забезпечення подальшої дiяльностi пiдприємства . 

У звiтному перiодi Товариство не залучало банкiвських кредитiв для фiнансування поточної дiяльностi. 

 

З метою забезпечення стабiльностi фiнансового стану пiдприємства керiвництво Товариства здiйснює 



заходи щодо: 

-оптимiзацiї операцiйних витрат; 

-пiдтримання лiквiдностi пiдприємства; 

-збереження виробничого потенцiалу та основних засобiв; 

-забезпечення виконання зобов'язань перед працiвниками та кредиторами. 

Можливими шляхами покращення лiквiдностi пiдприємства є: 

-вiдновлення виробничої дiяльностi пiсля стабiлiзацiї економiчної ситуацiї; 

-розширення спiвпрацi з iснуючими та новими контрагентами; 

-оптимiзацiя витрат та пiдвищення ефективностi використання виробничих ресурсiв; 

-пошук нових ринкiв збуту продукцiї. 

Керiвництво Товариства здiйснює постiйний монiторинг фiнансового стану пiдприємства та вживає 

необхiдних заходiв для забезпечення стабiльностi його дiяльностi в умовах пiдвищеної економiчної 

невизначеностi. 

 

6. Iнформацiя щодо продуктiв (товарiв або послуг) особи: 

1) опис продуктiв (товарiв та/або послуг), якi виробляє/надає особа; 

2) обсяги виробництва (у натуральному та грошовому виразi); 

3) середньореалiзацiйнi цiни продуктiв; 

4) загальна сума виручки; 

5) загальна сума експорту, частка експорту в загальному обсязi продажiв; 

6) залежнiсть вiд сезонних змiн; 

7) основнi клiєнти (бiльше 5 % у загальнiй сумi виручки); 

8) ринки збуту та країни, в яких особою здiйснюється дiяльнiсть; 

9) канали збуту; 

10) основнi постачальники та види товарiв та/або послуг, якi вони постачають/надають особi, країни з 

яких здiйснюється постачання/надання товарiв/послуг; 

11) особливостi стану розвитку галузi, в якiй здiйснює дiяльнiсть особа; 

12) опис технологiй, якi використовує особа у своїй дiяльностi; 

13) мiсце особи на ринку, на якому вона здiйснює дiяльнiсть; 

14) рiвень конкуренцiя в галузi, основнi конкуренти особи; 

15) перспективнi плани розвитку особи; 

 

Опис продуктiв (товарiв та/або послуг) 

ПрАТ "Кременчуцький колiсний завод" спецiалiзується на виробництвi сталевих колiс та ободiв для 

вантажного автотранспорту, сiльськогосподарської технiки, спецiальної технiки та вiйськових машин. 

Внаслiдок посилення негативного впливу повномасштабної збройної агресiї рф проти України, зокрема 

знищення сировинної бази (листового металопрокату, який вироблявся ПрАТ "ММК iм. Iллiча" (м. 

Марiуполь) та ПрАТ "МК "Азовсталь" (м. Марiуполь)), обстрiлiв енергетичної iнфраструктури 

(генеруючих, транспортних та розподiльчих потужностей), а також дефiциту персоналу внаслiдок 

мобiлiзацiйних заходiв, у 2025 роцi Товариство тимчасово зупинило виробничу дiяльнiсть. 

Обсяги виробництва (у натуральному та грошовому виразi) 

У 2025 роцi виробництво основної товарної продукцiї - колiс та ободiв - не здiйснювалося. 

Середньореалiзацiйнi цiни продуктiв 

Середня цiна реалiзацiї колiсної продукцiї у 2025 роцi становила орiєнтовно 0,9 тис. грн за одиницю (у 

2024 роцi - 3,5-4,0 тис. грн за одиницю) залежно вiд модифiкацiї продукцiї та умов контрактiв. 

Зниження середнього рiвня цiни вiдбулося у зв'язку зi змiною структури реалiзацiї продукцiї, зокрема 

збiльшенням питомої ваги у структурi реалiзацiї товарної групи "колеса для легкових автомобiлiв". 

Загальна сума виручки 

Загальна сума чистого доходу вiд реалiзацiї продукцiї (товарiв, робiт, послуг) у 2025 роцi становила  3244 

тис. грн. 

Загальна сума експорту, частка експорту в загальному обсязi продажiв 

 

У 2025 роцi експортнi поставки товарної продукцiї не здiйснювалися у зв'язку iз закриттям логiстичних 



каналiв (морських портiв та окремих прикордонних маршрутiв) та втратою ринкiв збуту в країнах СНД i 

Азiї. 

Частка експорту у загальному обсязi продажiв становила 0 %. 

Залежнiсть вiд сезонних змiн 

Дiяльнiсть пiдприємства не має суттєвої сезонної залежностi. Водночас операцiйна дiяльнiсть у 2025 роцi 

значною мiрою залежала вiд графiкiв обмеження енергопостачання. 

Основнi клiєнти (бiльше 5 % у загальнiй сумi виручки) 

Основними споживачами продукцiї (товарiв, робiт, послуг) у 2025 роцi були: 

- АТ "ПОЛТАВАОБЛЕНЕРГО" (послуги)), частка вiд загальної виручки - 43,2%; 

- ТОВ "БПК "ГАЗIНВЕСТПРОЕКТ" (послуги), частка вiд загальної виручки - 20,0% 

- ТОВ "Колiсна Компанiя" (колiсна продукцiя), частка вiд загальної виручки - 14,2%. 

Ринки збуту та країни дiяльностi 

У 2025 роцi реалiзацiя продукцiї здiйснювалася виключно на внутрiшньому ринку України. 

Канали збуту 

Основними каналами збуту продукцiї Товариства є прямi поставки продукцiї замовникам (приватним 

компанiям - роздрiбним продавцям колiсної продукцiї) на пiдставi укладених договорiв. 

Основнi постачальники та види товарiв/послуг 

Основними постачальниками Товариства є пiдприємства, що забезпечують постачання енергоресурсiв та 

комунальних послуг, зокрема: 

- ТОВ "ЯСНО+"; 

- ПрАТ "Кременчукгаз"; 

- ДПЗД "Укрiнтеренерго"; 

- АТ "Полтаваобленерго"; 

- КП "Кременчукводоканал". 

Основними видами постачання є природний газ, електрична енергiя та вода. 

Особливостi стану розвитку галузi 

Металургiйна галузь України зазнала значних втрат унаслiдок руйнування ПрАТ "МК "Азовсталь" та 

ПрАТ "ММК iм. Iллiча". Дефiцит металопрокату суттєво ускладнює дiяльнiсть пiдприємства, пiдвищує 

собiвартiсть продукцiї та обмежує можливостi вiдновлення виробництва. 

Опис технологiй 

У виробництвi використовуються традицiйнi технологiї виготовлення сталевих колiс, зокрема 

штампування, зварювання, механiчна обробка та фарбування. 

У 2025 роцi пiдприємство пiдтримувало технологiчнi потужностi у робочому станi, здiйснювало ремонт 

обладнання та енергетичної iнфраструктури. 

Мiсце особи на ринку 

До 2022 року ПрАТ "КрКЗ" було одним iз провiдних виробникiв колiсної продукцiї в Українi та 

постачальником продукцiї на ринки країн СНД i Середньої Азiї. 

Рiвень конкуренцiї та основнi конкуренти 

У перiод 2022-2025 рокiв рiвень конкуренцiї на внутрiшньому ринку колiсної продукцiї суттєво зрiс у 

зв'язку зi скороченням внутрiшнього ринку та збiльшенням обсягiв iмпорту колiсної продукцiї з Китаю, 

Туреччини та Польщi. 

Основними конкурентами залишаються постачальники iмпортної продукцiї, на дiяльнiсть яких не 

вплинули наслiдки повномасштабної збройної агресiї рф проти України. 

Перспективнi плани розвитку 

Перспективнi плани розвитку Товариства пов'язанi з вiдновленням виробничої дiяльностi пiсля 

стабiлiзацiї економiчної ситуацiї в Українi та вiдновленням традицiйних ринкiв збуту. 

Основним завданням менеджменту Товариства є збереження економiчного та виробничого потенцiалу 

пiдприємства в умовах повномасштабної збройної агресiї рф проти України, виконання зобов'язань перед 

працiвниками пiдприємства, основними кредиторами, а також недопущення заборгованостi зi сплати 

податкiв, зборiв та обов'язкових платежiв до бюджетiв усiх рiвнiв та Пенсiйного фонду України. 

 

 

7. У разi якщо, особа є фiнансовою установою, то вказується iнформацiя передбачена пунктами 1 (в тому 



числi перелiк банкiвських та фiнансових послуг, якi фактично надавались такою фiнансовою установою 

протягом звiтного перiоду), 4, 11-15. 

 

ПрАТ "КрКЗ" не є фiнансовою установою. 

 

8. Опис ризикiв, як притаманнi дiяльностi особи, пiдходи до управлiння ризиками, заходи особи щодо 

зменшення впливу ризикiв. 

Дiяльнiсть ПрАТ "Кременчуцький колiсний завод" пов'язана з рядом ризикiв економiчного, виробничого 

та фiнансового характеру. У звiтному перiодi вплив таких ризикiв суттєво посилився внаслiдок 

загальноекономiчної ситуацiї в Українi, спричиненої повномасштабною збройною агресiєю росiйської 

федерацiї. 

Виробничi ризики 

Основним виробничим ризиком для Товариства є обмеження або зупинення виробничої дiяльностi 

внаслiдок дефiциту сировини, енергоресурсiв та логiстичних ускладнень. 

У результатi руйнування металургiйних пiдприємств України, зокрема ПрАТ "МК "Азовсталь" та ПрАТ 

"ММК iм. Iллiча", якi були основними виробниками листового металопрокату, значно скоротилися 

можливостi забезпечення пiдприємства необхiдною сировиною. 

Крiм того, на дiяльнiсть Товариства негативно впливають: 

 - пошкодження енергетичної iнфраструктури України; 

 - перiодичнi обмеження електропостачання; 

 - порушення логiстичних маршрутiв; 

  - дефiцит квалiфiкованого персоналу внаслiдок мобiлiзацiйних процесiв. 

  У 2025 роцi зазначенi фактори призвели до тимчасового зупинення виробництва основної продукцiї 

пiдприємства. 

Ринковi ризики 

До основних ринкових ризикiв належать: 

- скорочення попиту на продукцiю машинобудiвної галузi; 

- звуження внутрiшнього ринку; 

- посилення конкуренцiї з боку iмпортної продукцiї. 

У 2022-2025 роках рiвень конкуренцiї на внутрiшньому ринку колiсної продукцiї зрiс у зв'язку зi 

збiльшенням обсягiв iмпорту колiсної продукцiї з Китаю, Туреччини та країн Європейського Союзу. 

Фiнансовi ризики 

До основних фiнансових ризикiв Товариства належать: 

 - ризик зниження доходiв вiд реалiзацiї продукцiї; 

 - ризик збiльшення витрат на енергоресурси; 

 - ризик погiршення платоспроможностi контрагентiв; 

 - валютнi ризики, пов'язанi з коливанням валютних курсiв. 

У звiтному перiодi чистий дохiд вiд реалiзацiї продукцiї (товарiв, робiт, послуг) становив 3 244 тис. грн, 

що суттєво менше аналогiчного показника попереднього року (11 252 тис. грн) . 

За результатами 2025 року Товариство отримало чистий збиток у розмiрi 10 706 тис. грн . 

Операцiйнi ризики 

До операцiйних ризикiв належать: 

 - ризики порушення виробничих процесiв; 

 - ризики пошкодження виробничих потужностей; 

 - ризики перебоїв у постачаннi енергоресурсiв. 

У звiтному перiодi пiдприємство здiйснювало заходи з пiдтримання виробничої iнфраструктури у 

працездатному станi та забезпечення збереження технологiчного обладнання. 

Пiдходи до управлiння ризиками 

Управлiння ризиками на пiдприємствi здiйснюється шляхом постiйного монiторингу зовнiшнiх та 

внутрiшнiх факторiв, якi можуть впливати на фiнансово-господарську дiяльнiсть Товариства. 

Основними пiдходами до управлiння ризиками є: 

 

 - диверсифiкацiя каналiв постачання енергоресурсiв; 



 - оптимiзацiя витрат пiдприємства; 

 - пiдтримання виробничих потужностей у технiчно справному станi; 

 - збереження кадрового потенцiалу пiдприємства; 

 -забезпечення контролю за фiнансовими потоками. 

 

Заходи щодо зменшення впливу ризикiв 

З метою мiнiмiзацiї негативного впливу ризикiв Товариством здiйснюються наступнi заходи: 

 - пiдтримання виробничих та енергетичних систем пiдприємства у працездатному станi; 

 -проведення ремонтних робiт виробничого обладнання; 

 - оптимiзацiя витрат та управлiння лiквiднiстю пiдприємства; 

 - забезпечення виконання зобов'язань перед працiвниками, кредиторами та державними органами; 

 -збереження виробничого потенцiалу пiдприємства до моменту стабiлiзацiї економiчної ситуацiї. 

Менеджмент Товариства продовжує здiйснювати постiйний аналiз ризикiв та вживати необхiдних заходiв 

для забезпечення стабiльностi дiяльностi пiдприємства в умовах пiдвищеної економiчної невизначеностi. 

9. Стратегiя подальшої дiяльностi особи щонайменше на рiк (щодо розширення виробництва, 

реконструкцiї, полiпшення фiнансового стану, опис iстотних факторiв, якi можуть вплинути на дiяльнiсть 

особи в майбутньому). 

Стратегiя подальшої дiяльностi ПрАТ "Кременчуцький колiсний завод" спрямована на збереження 

виробничого потенцiалу пiдприємства, пiдтримання стабiльностi фiнансового стану та створення умов 

для вiдновлення виробничої дiяльностi пiсля стабiлiзацiї економiчної ситуацiї в Українi. 

У звiтному перiодi дiяльнiсть пiдприємства здiйснювалася в умовах суттєвого впливу зовнiшнiх факторiв, 

зокрема повномасштабної збройної агресiї росiйської федерацiї проти України, що призвело до 

порушення виробничих i логiстичних процесiв, скорочення внутрiшнього попиту та обмеження доступу 

до сировинної бази. 

У зв'язку з цим у 2025 роцi виробництво основної продукцiї пiдприємства було тимчасово призупинено, 

а основнi зусилля керiвництва Товариства були спрямованi на пiдтримання виробничих потужностей у 

працездатному станi, збереження виробничої iнфраструктури та забезпечення виконання фiнансових 

зобов'язань пiдприємства. 

У короткостроковiй перспективi основними напрямами дiяльностi Товариства є: 

-збереження виробничого, технологiчного та кадрового потенцiалу пiдприємства; 

-пiдтримання основних виробничих фондiв у технiчно справному станi; 

-проведення ремонтних робiт виробничого обладнання та iнфраструктури; 

-оптимiзацiя витрат та пiдвищення ефективностi використання ресурсiв пiдприємства; 

-забезпечення стабiльностi фiнансового стану пiдприємства та виконання зобов'язань перед 

працiвниками, контрагентами та державними органами. 

У разi стабiлiзацiї економiчної ситуацiї в Українi Товариство планує поступове вiдновлення виробництва 

колiсної продукцiї та вiдновлення спiвпрацi з традицiйними партнерами на внутрiшньому та зовнiшнiх 

ринках. 

Серед iстотних факторiв, якi можуть вплинути на дiяльнiсть Товариства у майбутньому, слiд вiдзначити: 

-загальний стан економiки України; 

-тривалiсть та наслiдки повномасштабної збройної агресiї росiйської федерацiї проти України; 

-стан енергетичної iнфраструктури та стабiльнiсть енергопостачання; 

-доступнiсть сировини, зокрема листового металопрокату; 

-рiвень попиту на продукцiю машинобудiвної галузi; 

-рiвень конкуренцiї на ринку колiсної продукцiї. 

Керiвництво Товариства здiйснює постiйний монiторинг економiчної ситуацiї та вживає необхiдних 

заходiв для забезпечення стабiльностi дiяльностi пiдприємства, збереження його виробничого потенцiалу 

та пiдготовки до можливого вiдновлення виробничої дiяльностi у майбутньому. 

 

 

10. Основнi придбання або вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв, а також якщо плануються будь-якi 

значнi iнвестицiї або придбання, то також необхiдно надати їх опис, включаючи суттєвi умови придбання 

або iнвестицiї, їх вартiсть i спосiб фiнансування. 



Основнi придбання за останнi п'ять рокiв: 

-введено в експлуатацiю мiнi-котельню на суму 3 628 тис. грн; 

-встановлено сонячнi колектори на суму 1 060 тис. грн; 

-придбано та введено в експлуатацiю штампи i пристосування на суму 14 629,5 тис. грн; 

-проведено реконструкцiю та модернiзацiю будiвель на суму 30 874 тис. грн. 

Основнi вiдчуження за останнi п'ять рокiв: 

-реалiзовано земельнi дiлянки на суму 735,9 тис. грн; 

-продано обладнання на суму 3 817,1 тис. грн. 

Запланованi iнвестицiї та придбання: Станом на дату складання звiту пiдприємство не планує здiйснювати 

значнi iнвестицiї або придбання, пов'язанi з його господарською дiяльнiстю. 

 

11. Основнi засоби особи, включаючи об'єкти оренди та будь-якi значнi правочини особи щодо них; 

виробничi потужностi та ступiнь використання обладнання, спосiб утримання активiв, мiсцезнаходження 

основних засобiв. Крiм того, необхiдно описати екологiчнi питання, що можуть позначитися на 

використаннi активiв пiдприємства, плани капiтального будiвництва, розширення або удосконалення 

основних засобiв, характер та причини таких планiв, суми видаткiв, у тому числi вже зроблених, методи 

фiнансування, прогнознi дати початку та закiнчення дiяльностi та очiкуване зростання виробничих 

потужностей пiсля її завершення. 

 

Основнi засоби ПрАТ "Кременчуцький колiсний завод" складаються з виробничих будiвель, споруд, 

машин та обладнання, iнструментiв, виробничого iнвентарю та iнших матерiальних активiв, що 

використовуються для забезпечення виробничої дiяльностi пiдприємства. 

Станом на 31.12.2025 первiсна вартiсть основних засобiв Товариства становила 515 810 тис. грн, а 

накопичений знос - 245 364 тис. грн. Залишкова вартiсть основних засобiв на кiнець звiтного перiоду 

становила 270 446 тис. грн . 

Найбiльшу частку у структурi основних засобiв пiдприємства становлять будiвлi, споруди; машини та 

обладнання, iншi виробничi активи, що використовуються у процесi дiяльностi пiдприємства. 

Виробничi потужностi Товариства розташованi за мiсцезнаходженням пiдприємства у мiстi Кременчук 

Полтавської областi та включають виробничi корпуси, складськi примiщення, енергетичнi об'єкти, 

допомiжнi виробничi примiщення та iншу виробничу iнфраструктуру. 

У звiтному перiодi виробнича дiяльнiсть пiдприємства була суттєво обмежена, а виробництво основної 

продукцiї тимчасово призупинене. У зв'язку з цим значна частина виробничого обладнання фактично не 

використовувалася у виробничому процесi. Разом з тим Товариство здiйснює утримання виробничих 

потужностей у працездатному станi, проводить технiчне обслуговування обладнання та необхiднi 

ремонтнi роботи. 

Спосiб утримання основних засобiв передбачає проведення планових ремонтiв, профiлактичних робiт та 

технiчного обслуговування обладнання власними силами пiдприємства iз залученням спецiалiзованих 

органiзацiй у разi необхiдностi. 

Протягом 2025 року Товариством здiйснювалися операцiї з вибуття окремих об'єктiв основних засобiв. За 

даними фiнансової звiтностi первiсна вартiсть основних засобiв, що вибули протягом звiтного перiоду, 

становила 12 532 тис. грн. Вибуття стосувалося, зокрема, окремих об'єктiв будiвель i споруд, машин та 

обладнання, транспортних засобiв та iнших основних засобiв. Такi операцiї були пов'язанi переважно зi 

списанням фiзично зношених або невикористовуваних активiв. 

Об'єкти основних засобiв, що використовуються у дiяльностi Товариства, знаходяться у власностi 

пiдприємства.  

У процесi здiйснення господарської дiяльностi Товариство дотримується вимог чинного законодавства 

України у сферi охорони навколишнього природного середовища. Основнi екологiчнi ризики пов'язанi з 

виробничими процесами обробки металу, фарбування виробiв, використанням енергетичного обладнання 

та утворенням виробничих вiдходiв (металева стружка, вiдпрацьованi мастила, лакофарбовi матерiали). 

Для мiнiмiзацiї впливу на довкiлля пiдприємство здiйснює передачу вiдходiв спецiалiзованим 

органiзацiям, контролює рiвень викидiв у межах встановлених норм та проводить заходи з рацiонального 

використання ресурсiв. 

У 2025 роцi пiдприємство не здiйснювало масштабних проєктiв капiтального будiвництва або розширення 



виробничих потужностей. Разом з тим Товариство продовжує здiйснювати роботи, спрямованi на 

пiдтримання виробничої iнфраструктури та технологiчного обладнання у належному технiчному станi. 

У подальшiй перспективi дiяльнiсть Товариства передбачає збереження виробничого потенцiалу 

пiдприємства, пiдтримання основних засобiв у працездатному станi та створення умов для поступового 

вiдновлення виробничої дiяльностi пiсля стабiлiзацiї економiчної ситуацiї. 

 

12. Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть особи, в тому числi ступiнь залежностi вiд законодавчих або 

економiчних обмежень. 

Дiяльнiсть ПрАТ "Кременчуцький колiсний завод" здiйснюється в умовах суттєвого впливу зовнiшнiх 

економiчних, безпекових та iнфраструктурних факторiв, якi можуть обмежувати можливостi 

пiдприємства щодо здiйснення виробничої та господарської дiяльностi. 

Найбiльш суттєвим фактором, що впливає на дiяльнiсть Товариства, є наслiдки повномасштабної 

збройної агресiї росiйської федерацiї проти України. Воєннi дiї призвели до руйнування частини 

виробничої та транспортної iнфраструктури країни, порушення логiстичних ланцюгiв постачання 

сировини та збуту продукцiї, а також до скорочення внутрiшнього та зовнiшнього попиту на продукцiю 

машинобудiвної галузi. 

Суттєвий вплив на дiяльнiсть Товариства має втрата основної сировинної бази металургiйної галузi 

України. Руйнування металургiйних пiдприємств ПрАТ "ММК iм. Iллiча" та ПрАТ "МК "Азовсталь" 

призвело до дефiциту листового металопрокату, який є основною сировиною для виробництва колiсної 

продукцiї, що, у свою чергу, ускладнює забезпечення стабiльного виробничого процесу та пiдвищує 

собiвартiсть продукцiї. 

Важливим фактором ризику залишається нестабiльнiсть енергопостачання. Пошкодження об'єктiв 

енергетичної iнфраструктури України внаслiдок воєнних дiй призводить до перiодичних обмежень у 

постачаннi електроенергiї та зростання вартостi енергоресурсiв, що безпосередньо впливає на можливостi 

вiдновлення та здiйснення виробничої дiяльностi пiдприємства. 

Додатковим обмежувальним фактором є скорочення трудових ресурсiв унаслiдок мобiлiзацiйних 

процесiв, що ускладнює забезпечення пiдприємства необхiдними кадровими ресурсами. 

Дiяльнiсть Товариства також залежить вiд державної економiчної та регуляторної полiтики, зокрема у 

сферах оподаткування, енергетичного регулювання, зовнiшньоекономiчної дiяльностi та державних 

програм пiдтримки промисловостi. Змiни у вiдповiдному законодавствi можуть впливати на фiнансовий 

стан пiдприємства та умови здiйснення його господарської дiяльностi. 

Крiм того, на дiяльнiсть пiдприємства впливають загальноекономiчнi фактори, такi як рiвень iнфляцiї, 

коливання валютних курсiв, стан внутрiшнього попиту на продукцiю машинобудiвної галузi, а також 

рiвень конкуренцiї з боку iмпортної продукцiї. 

З урахуванням зазначених факторiв Товариство здiйснює постiйний монiторинг зовнiшнього середовища 

та вживає заходiв, спрямованих на збереження виробничого потенцiалу пiдприємства, оптимiзацiю витрат 

та пiдтримання стабiльностi фiнансового стану. 

 

13. Вартiсть укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду (загальний 

пiдсумок) та очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв (контрактiв). 

Станом на 31.12.2025 ПрАТ "Кременчуцький колiсний завод" не має укладених, але ще не виконаних 

договорiв (контрактiв), якi пiдлягають розкриттю у звiтностi. 

 

14. Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв особи, середня чисельнiсть позаштатних 

працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом, чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах 

неповного робочого часу (дня, тижня), розмiр фонду оплати працi. Крiм того, зазначається про факти 

змiни розмiру фонду оплати працi, його збiльшення або зменшення вiдносно попереднього року. 

У 2025 роцi середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв ПрАТ "Кременчуцький колiсний завод" 

становила 75 осiб (у 2024 роцi - 83 особи). 

Середня чисельнiсть позаштатних працiвникiв у звiтному роцi становила 0 осiб. 

Середня чисельнiсть осiб, якi працюють за сумiсництвом, становила 2 особи. 

Чисельнiсть працiвникiв, якi працювали на умовах неповного робочого часу (дня, тижня), становила 45 

осiб. 



Вiдповiдно до даних фiнансової звiтностi витрати на оплату працi у 2025 роцi становили 7 009,0 тис. грн, 

у тому числi нарахованi за 2025 рiк - 1 553,4 тис. грн; фактично виплачено на оплату працi протягом року 

5 396,9 тис. грн, у тому числi нарахованих за 2025 рiк - 1 196,1 тис. грн; нарахування на соцiальнi заходи 

становили 1 390,0 тис. грн. 

Таким чином, загальний обсяг витрат Товариства на оплату працi та пов'язанi соцiальнi нарахування у 

2025 роцi становив близько 8,4 млн грн. 

Порiвняно з попереднiм роком фонд оплати працi Товариства зменшився. Загальне навантаження на фонд 

оплати працi (включно з нарахуваннями на соцiальнi заходи) збiльшилось з 1,85 млн.грн. у 2024 роцi до 

8,4 млн.грн. у 2025 роцi, тобто на 6,55 млн.грн. за рахунок здiйснення погашення заборгованостi iз 

виплати заробiтної плати, яка виникла за попереднi звiтнi перiоди. 

 

15. Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб, що мали мiсце протягом звiтного перiоду, 

умови та результати цих пропозицiй. 

Протягом звiтного перiоду (2025 рiк) до ПрАТ "Кременчуцький колiсний завод" не надходило пропозицiй 

щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб.  

 

16. Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та результатiв 

дiяльностi особи. 

 

Iнформацiя вiдсутня. 

 

 

 

Інформація щодо отриманих особою ліцензій 

Вид діяльності Номер ліцензії 
Дата 

видачі 

Орган державної влади, що 

видав ліцензію 

Дата 

закінчення 

строку дії 

ліцензії (за 

наявності) 

1 2 3 4 5 

Придбання, зберiгання, 

знищення, використання 

прекурсорiв (списку 2 таблицi 

IV "Перелiку наркотичних 

засобiв, психотропних речовин i 

прекурсорiв") 

- 19.11.2020 Державна служба України з 

лiкарських засобiв та 

контролю за наркотиками 

(Держлiкслужба) 

19.11.2025 

Здiйснення роздрiбної торгiвлi 

алкогольними напоями 

- 13.03.2020 ДПС України 13.03.2025 

Надання послуг i виконання 

робiт протипожежного 

призначення, а саме: "Технiчне 

обслуговування систем 

пожежної сигналiзацiї, 

оповiщення про пожежу та 

управлiння евакуацiєю людей" 

АГ  №595864 21.12.2011 Державний департамент 

пожежної безпеки МНС 

України 

 

 

Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні 

засоби, тис. грн 

Орендовані основні 

засоби, тис. грн 

Основні засоби, 

усього, тис. грн 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 277 967 270 446 0 0 277 967 270 446 

  будівлі та споруди 94 814 93 447 0 0 94 814 93 447 

  машини та обладнання 178 235 172 968 0 0 178 235 172 968 



  транспортні засоби 801 0 0 0 801 0 

  земельні ділянки 1 360 1 274 0 0 1 360 1 274 

  інші 2 757 2 757 0 0 2 757 2 757 

2. Невиробничого 

призначення: 
0 0 0 0 0 0 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

Усього 277 967 270 446 0 0 277 967 270 446 

Додаткова інформація Основнi засоби ПрАТ "Кременчуцький колiсний завод" знаходяться за 

мiсцезнаходженням Товариства та облiковуються на його балансi.  

Основнi засоби Товариства сформованi переважно виробничими 

активами, що використовуються у процесi основної дiяльностi 

пiдприємства. Найбiльшу частку у структурi основних засобiв 

становлять машини та обладнання, а також будiвлi та споруди 

виробничого призначення, якi забезпечують здiйснення виробничого 

процесу та функцiонування iнфраструктури пiдприємства. Строки 

корисного використання основних засобiв визначаються вiдповiдно до 

облiкової полiтики Товариства: будiвлi та споруди мають тривалий 

строк експлуатацiї (20-50 рокiв), машини та обладнання - 

середньостроковий (7-15 рокiв), транспортнi засоби та iнвентар - 

коротший (2-10 рокiв). 

Станом на 31.12.2024 року первiсна вартiсть основних засобiв становила 

528 342 тис. грн, сума накопиченого зносу - 250 375 тис. грн, залишкова 

вартiсть - 277 967 тис. грн. 

Станом на 31.12.2025 року первiсна вартiсть основних засобiв становила 

515 810 тис. грн, сума накопиченого зносу - 245 364 тис. грн, залишкова 

вартiсть - 270 446 тис. грн. 

У звiтному перiодi вiдбулися змiни у складi основних засобiв, пов'язанi 

з вибуттям окремих об'єктiв основних засобiв. Первiсна вартiсть 

основних засобiв протягом 2025 року зменшилася на 12 532 тис. грн, 

сума накопиченого зносу - на 5 011 тис. грн, у результатi чого залишкова 

вартiсть основних засобiв зменшилася на 7 521 тис. грн. 

Середнiй рiвень зносу основних засобiв становив близько 47 %. 

Найбiльш зношеними залишаються машини та обладнання, а також 

будiвлi i споруди. 

Станом на кiнець звiтного року у складi незавершених капiтальних 

iнвестицiй облiковувалися витрати на суму 6 045 тис. грн, пов'язанi з 

будiвництвом та модернiзацiєю виробничих об'єктiв. 

Орендованих основних засобiв Товариство не має. Обмежень на 

використання майна, переданого у заставу чи обтяженого iншими 

правами третiх осiб, немає. 

Виробничi потужностi пiдприємства оцiнюються як достатнi. 

Коефiцiєнт завантаження обладнання при однозмiнному режимi роботи 

перебуває на рiвнi близько 0,75-0,8, що свiдчить про наявнiсть резерву 

виробничих потужностей. 

 

Інформація щодо вартості чистих активів 

Найменування показника За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів, 

тис.грн 

219 253 229 958 

Статутний капітал, тис.грн 56 777 56 777 

Скоригований статутний капітал, 56 777 56 777 



тис.грн 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до розміру зареєстрованого статутного 

капіталу особи 

386,1 405 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до вартості чистих активів за 

попередній звітний період 

95,3 95,9 

Висновок  Розрахунок вартостi чистих активiв здiйснювався вiдповiдно до рiшення Державної 

комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку вiд 17.11.2004 №485 "Про схвалення 

Методичних рекомендацiй щодо визначення вартостi чистих активiв акцiонерних 

товариств". 

Вартiсть чистих активiв визначалася  шляхом вирахування iз суми активiв,  прийнятих до 

розрахунку, суми  його зобов'язань, прийнятих до розрахунку. 

Станом на 31.12.2025 вартiсть чистих активiв ПрАТ "Кременчуцький колiсний завод" 

становила 219 253 тис. грн, що на 10 705 тис. грн менше, нiж станом на 31.12.2024 (229 958 

тис. грн) . 

Розмiр статутного капiталу Товариства становить 56 777 тис. грн. Спiввiдношення вартостi 

чистих активiв до статутного капiталу становить 386,1 %, що свiдчить про перевищення 

вартостi чистих активiв над розмiром статутного капiталу. 

Зменшення вартостi чистих активiв у 2025 роцi зумовлено отриманням збитку звiтного 

перiоду, що призвело до зменшення нерозподiленого прибутку Товариства. 

Вартiсть чистих активiв Товариства перевищує розмiр статутного капiталу, що вiдповiдає 

вимогам законодавства України щодо дiяльностi акцiонерних товариств. 

 

Інформація про зобов'язання та забезпечення особи 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина 

боргу (тис. 

грн) 

Відсоток за 

користування 

коштами 

(відсоток річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку X 23 120,5 X X 

у тому числі:  

АКБ "IНДУСТРIАЛБАНК" 03.10.2012 10 000 15 29.06.2023 

АКБ "IНДУСТРIАЛБАНК" 17.03.2016 9 040 15 29.06.2023 

АКБ "IНДУСТРIАЛБАНК" 25.01.2021 4 080,5 15 29.06.2023 

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним 

випуском): 
X 0 X X 

за іпотечними цінними паперами (за 

кожним власним випуском): 
X 0 X X 

за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 

за векселями (всього): X 0 X X 

за іншими цінними паперами (у тому 

числі за деривативами) (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

Податкові зобов'язання X 805 X X 

 31.12.2025 2 636 X  

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 22 273,4 X X 



 31.12.2025 22 273,4 X  

Інші зобов'язання та забезпечення X 171 038,1 X X 

 31.12.2025 171 038,1 X  

Усього зобов'язань та забезпечень X 217 237 X X 

 

Інформація про осіб, послугами яких користується особа 

Повне найменування або ім'я ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО СТРАХОВА 

КОМПАНIЯ АРКС 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Приватне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 20474912 

Місцезнаходження 04070, Україна, м. Київ, вул. Iллiнська, 

будинок 8 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АВ № 483288 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя, що здiйснює 

державне регулювання у сферi ринкiв 

фiнансових послуг 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 17.04.2009 

Міжміський код та телефон +38 044 391 1122 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.12 - Iншi види страхування, крiм 

страхування життя 

Вид послуг, які надає особа страховi послуги 

 

Повне найменування або ім'я Публiчне акцiонерне товариство 

"Нацiональний Депозитарiй України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження 04107, Україна, м. Київ, вул.Тропiнiна, 

7-г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 2092 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 01.10.2013 

Міжміський код та телефон   +380443630400 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

Вид послуг, які надає особа послуги з облiку та зберiгання цiнних 

паперiв Товариства 

 

Повне найменування або ім'я Державна установа "Агентство з 

розвитку iнфраструктури фондового 

ринку України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Державне підприємство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 

Місцезнаходження 03150, Україна, м. Київ, вул. 

Антоновича, 51, оф. 1206 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності DR/00001/АРА 



Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.2019 

Міжміський код та телефон (044) 287-56- 70 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

Вид послуг, які надає особа iнформацiйнi послуги щодо 

оприлюднення регульованої iнформацiї 

вiд iменi учасника фондового ринку та 

подання звiтностi та/або 

адмiнiстративних даних до НКЦПФР 

 

Повне найменування або ім'я ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "АКГ 

"КИТАЄВА ТА ПАРТНЕРИ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 40131434 

Місцезнаходження 02099, Україна, м. Київ, вул. 

Ялтинська, буд. 5-Б, кiм. 12 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 4657 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Аудиторська палата України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 13.12.2018 

Міжміський код та телефон +380984739770 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

69.20 - Дiяльнiсть у сферi 

бухгалтерського облiку й аудиту; 

консультування з питань 

оподаткування 

Вид послуг, які надає особа послуги у сферi бухгалтерського облiку 

й аудиту; консультування з питань 

оподаткування 

 

Повне найменування або ім'я Ситнiк Тетяна Арнольдiвна 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Підприємець - фізична особа 

Ідентифікаційний код юридичної особи 2593805406 

Місцезнаходження 39617, Україна, Полтавська обл., м. 

Кременчук, вул. Шевченко, буд. 128 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності МФ № 4341 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Фонд державного майна України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 13.05.2006 

Міжміський код та телефон +380972190019 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

70.22 - Консультування з питань 

комерцiйної дiяльностi й керування 

73.20 - Дослiдження кон'юнктури ринку 

та виявлення громадської думки 

Вид послуг, які надає особа послуги з незалежної оцiнки ринкової 

вартостi майна (активiв) Товариства 

 

Повне найменування або ім'я ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 



ТОВАРИСТВО "СТРАХОВА 

КОМПАНIЯ "IНТЕРЕКСПРЕС 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Приватне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 33097568 

Місцезнаходження 01033, Україна, м. Київ, вул. 

Володимирська, буд. 69 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності AB №500270 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Державна комiсiя з регулювання ринкiв 

фiнансових послуг України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 13.01.2010 

Міжміський код та телефон +380442874716 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.12 - Iншi види страхування, крiм 

страхування життя 

Вид послуг, які надає особа страховi послуги 

 

 



5. Участь в інших юридичних особах 

№ 

з/п 

Повне найменування в т.ч. її 

організаційно-правова форма 
Місцезнаходження  

Ідентифікаційний код 

юридичної особи/ 

номер/код з 

судового/торговельно

го/банківського 

реєстру 

Розмір участі особи, % 

Активи, які було передано 

особі пряма 
опосередк

ована 
сукупна 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Товариство з обмеженою 

вiдповiдальностью "Кремiнь 

Брок" 

Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

39600, Україна, Полтавська 

область, м.Кременчук, вул. 

Ватутiна, 3 

37015651 28,571 0 28,571 Внесок у розмiрi 2 000 000,00 

грн., що становить 28,571% вiд 

Статутного капiталу ТОВ 

2 ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"АСТЕРРА" 

Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Україна, 04116, мiсто Київ, 

ВУЛИЦЯ СТАРОКИЇВСЬКА, 

будинок 10 

42007401 52,34 0 52,34 Внесок до статутного капiталу 

у розмiрi 42493799,20 грн., що 

становить 52,34% вiд 

статутного капiталу ТОВ 

3 ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"Спiльне українсько-нiмецьке 

пiдприємство "Електробус" 

Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Україна, 39611, Полтавська 

обл., мiсто Кременчук, проїзд 

Ярославський, будинок 8 

44196359 26 0 26 Внесок до статутного капiталу 

у розмiрi 52 000,0 грн., що 

становить 26,00% вiд 

статутного капiталу ТОВ 

 

II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

№ 

з/п 

Тип та/або 

клас акцій 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Кількість акцій, 

шт. 

Номінальна 

вартість, грн 
Права та обов'язки 

Наявність 

публічної 

пропозиції та/або 

допуску до торгів 

на організованих 

ринках капіталу 

Облік часток особи 

в обліковій системі 

часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Акцiя 

проста 

бездокумен

тарна 

iменна 

362/1/10 8 734 840 56 776 460,00 Кожною простою акцiєю 

Товариства її власнику - акцiонеру 

надається однакова сукупнiсть прав, 

включаючи права на: 

- участь в управлiннi Товариством; 

Вiдсутня Вiдсутнє 



- отримання дивiдендiв; 

- отримання у разi лiквiдацiї 

Товариства частини його майна або 

вартостi частини майна Товариства; 

- отримання iнформацiї про 

господарську дiяльнiсть Товариства. 

Одна проста акцiя Товариства надає 

акцiонеру один голос для вирiшення 

кожного питання на Загальних 

зборах. Акцiонери - власники 

простих акцiй Товариства можуть 

мати й iншi права, передбаченi 

актами законодавства та Статутом 

Товариства. Товариство забезпечує 

кожному акцiонеру доступ до 

iнформацiї та документiв 

Товариства в порядку та на умовах, 

визначених чинним законодавством 

України. 

Акцiонери зобов'язанi: 

- дотримуватися Статуту, iнших 

внутрiшнiх документiв Товариства; 

- виконувати рiшення Загальних 

зборiв, iнших органiв Товариства; 

- виконувати свої зобов'язання перед 

Товариством, у тому числi пов'язанi 

з майновою участю; 

- оплачувати акцiї у розмiрi, в 

порядку та засобами, що 

передбаченi Статутом Товариства та 

чинним законодавством України; 

- не розголошувати комерцiйну 

таємницю та конфiденцiйну 

iнформацiю про дiяльнiсть 

Товариства; 

- iнформувати протягом 10 робочих 

днiв депозитарну установу про 

змiни своїх особистих даних, у тому 

числi паспорту та мiсця 

проживання. У разi ненадання такої 

iнформацiї Товариство та 

депозитарна установа не несуть 



вiдповiдальнiсть за заподiянi через 

це збитки Акцiонеру. 

Акцiонери можуть також мати iншi 

обов'язки, встановленi чинним 

законодавством України. 

 

 

3. Цінні папери 

Інформація про випуски акцій особи 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування органу, 

що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 

ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування 

та форма 

випуску 

Номінальна 

вартість, грн 

Кількість 

акцій, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, 

грн 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

08.06.2010 362/1/10 ДКЦПФР UA4000072318 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

6,5 8 734 840 56 776 460 100 

Додаткова інформація У Приватного акцiонерного товариства "Кременчуцький колiсний завод" вiдсутнi данi щодо внутрiшнiх та зовнiшнiх ринкiв, на яких 

здiйснюється торгiвля цiнними паперами Товариства. 

Факти допуску цiнних паперiв ПрАТ "КрКЗ" до торгiв на регульованому фондовому ринку, а також факти скасування такого допуску 

у звiтному перiодi - вiдсутнi. 

У звiтному перiодi емiсiя акцiй додаткового випуску Товариством не здiйснювалась. 

Вiдомостi щодо наявностi публiчної пропозицiї акцiй ПрАТ "КрКЗ" у звiтному перiодi вiдсутнi. 

 

Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість 

голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 

випуску, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, грн 

Загальна 

кількість 

голосуючих 

акцій, шт. 

Кількість 

голосуючих 

акцій, права 

голосу за 

якими 

обмежено, 

шт. 

Кількість голосуючих 

акцій, права голосу за 

якими за результатами 

обмеження таких прав 

передано іншій особі, шт. 

1 2 3 4 5 6 7 8 

08.06.2010 362/1/10 UA4000072318 8 734 840 56 776 460 8 409 380 325 460 0 

Додаткова 

інформація 

Характеристика обмеження: Cтрок обмеження: згiдно закону 

Характеристика обмеження: Станом на 31 грудня 2025 року обмеження щодо врахування акцiй при визначеннi кворуму та голосуваннi у зв'язку 

з невиконанням власником вимог щодо укладення договору з депозитарною установою встановленi пунктом 10 роздiлу II "Прикiнцевi та перехiднi 

положення" Закону України вiд 06 липня 2012 року № 5178-VI 

 



 



III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

Вид діяльності особи із зазначенням 

найменування та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи від 

реалізації продукції (товарів, 

робіт, послуг), тис.грн 

Відсоткове вираження по 

відношенню від сукупного 

доходу особи за результатами 

звітного року 

1 2 3 

29.32 - Виробництво iнших вузлiв, 

деталей i приладдя для автотранспортних 

засобiв 

673,8 20,8 

33.12 - Ремонт i технiчне обслуговування 

машин i устатковання промислового 

призначення 

187,1 5,8 

68.2 - Надання в оренду й експлуатацiю 

власного чи орендованого нерухомого 

майна 

2144,8 66,1 

25.61 - Оброблення металiв та нанесення 

покриття на метали 

238,3 7,3 

 

4. Твердження щодо річної інформації 

Особи, якi здiйснюють управлiнськi функцiї та пiдписують рiчну iнформацiю Приватного акцiонерного 

товариства "Кременчуцький колiсний завод", пiдтверджують, що, наскiльки їм вiдомо: 

-рiчна фiнансова звiтнiсть Товариства, складена вiдповiдно до вимог Закону України "Про 

бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" та нацiональних положень (стандартiв) 

бухгалтерського облiку, мiстить достовiрну та об'єктивну iнформацiю про стан активiв, пасивiв, 

фiнансовий стан, прибутки i збитки Товариства; 

-звiт керiвництва мiстить достовiрну та об'єктивну iнформацiю про розвиток та здiйснення господарської 

дiяльностi, а також про фiнансово-господарський стан Товариства разом з описом основних ризикiв та 

невизначеностей, з якими воно стикалося у процесi господарської дiяльностi у 2025 роцi. 

 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

Шановнi акцiонери, партнери та працiвники! 

2025 рiк залишався складним для дiяльностi ПрАТ "Кременчуцький колiсний завод". В умовах воєнного 

стану, нестабiльностi економiчного середовища та обмеженого попиту пiдприємство продовжувало 

пiдтримувати виробничi потужностi, забезпечувати виконання зобов'язань перед партнерами та зберiгати 

кадровий потенцiал. 

Наглядова рада протягом року здiйснювала контроль за дiяльнiстю виконавчого органу та виконанням 

стратегiчних рiшень Загальних зборiв акцiонерiв, придiляючи особливу увагу питанням фiнансової 

стабiльностi, ефективностi використання активiв та збереження виробничого потенцiалу пiдприємства. 

Попри складнi умови господарювання, Товариство продовжує працювати над оптимiзацiєю витрат, 

пiдтримкою виробничих потужностей та пошуком нових можливостей для розвитку дiяльностi. 

Висловлюю щиру вдячнiсть акцiонерам, працiвникам i партнерам за пiдтримку та довiру до Товариства. 

З повагою, 

 Голова Наглядової ради 

 Лазаренко С. А. 

 

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 

Шановнi акцiонери, партнери та працiвники! 

2025 рiк залишався складним для ПрАТ "Кременчуцький колiсний завод". Воєнний стан, нестабiльнiсть 

економiчного середовища, обмеження ринкiв збуту та значне боргове навантаження продовжували 

впливати на дiяльнiсть пiдприємства. Попри цi виклики, Товариство зберегло виробничi потужностi, 

забезпечувало виконання ключових виробничих завдань та пiдтримувало роботу обладнання й 



iнфраструктури. 

У звiтному роцi основнi зусилля були спрямованi на збереження виробничого потенцiалу, оптимiзацiю 

витрат та пiдтримання стабiльної роботи пiдприємства. Продовжувалася робота з кредиторами щодо 

врегулювання боргових зобов'язань, а також заходи, спрямованi на збереження трудового колективу та 

виробничих компетенцiй. 

Прiоритетними завданнями на наступний перiод залишаються стабiлiзацiя фiнансового стану Товариства, 

розвиток спiвпрацi з партнерами, пiдвищення ефективностi виробництва та пошук можливостей для 

подальшого розвитку пiдприємства. 

Висловлюю щиру вдячнiсть акцiонерам за довiру, партнерам - за спiвпрацю, а працiвникам - за 

професiоналiзм, стiйкiсть та вiдданiсть справi у складних умовах. 

З повагою, 

Голова Правлiння - Генеральний директор  

ПрАТ "Кременчуцький колiсний завод" 

 I. С. Семенов 

 

3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 

У 2025 роцi дiяльнiсть ПрАТ "Кременчуцький колiсний завод" здiйснювалася в умовах складної 

економiчної ситуацiї, пов'язаної з триваючим воєнним станом в Українi, нестабiльнiстю ринкiв збуту, 

обмеженими можливостями фiнансування та значним борговим навантаженням.  

У звiтному перiодi основна увага придiлялася збереженню виробничого потенцiалу пiдприємства, 

оптимiзацiї витрат, пiдтриманню обладнання та виробничої iнфраструктури у робочому станi, а також 

врегулюванню взаємовiдносин з кредиторами та контрагентами. 

Подальший розвиток Товариства пов'язаний iз стабiлiзацiєю економiчної ситуацiї в країнi, вiдновленням 

промислового виробництва та розширенням спiвпрацi з партнерами, у тому числi пiдприємствами 

оборонно-промислового комплексу. Перспективи дiяльностi пiдприємства також залежать вiд 

можливостi залучення iнвестицiй, модернiзацiї виробничого обладнання та поступового полiпшення 

фiнансового стану. 

У наступних перiодах Товариство планує зосередити зусилля на пiдтриманнi виробничих потужностей, 

пiдвищеннi ефективностi використання наявних ресурсiв, оптимiзацiї витрат та пошуку нових 

можливостей для розвитку господарської дiяльностi. 

 

4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 

цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 

центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), 

якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат 

Протягом 2025 року ПрАТ "Кременчуцький колiсний завод" не укладало деривативних контрактiв та не 

вчиняло правочинiв щодо деривативних цiнних паперiв. Вiдповiдно, зазначенi операцiї не впливали на 

оцiнку активiв, зобов'язань, фiнансового стану, доходiв або витрат Товариства, управлiння фiнансовими 

ризиками здiйснюється iншими доступними методами. 

1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 

страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 

хеджування 

Товариство здiйснює управлiння фiнансовими ризиками в межах стандартних процедур, спрямованих на 

збереження лiквiдностi, контроль за дебiторською заборгованiстю та оптимiзацiю структури витрат. 

Полiтика використання iнструментiв хеджування, зокрема шляхом укладання деривативних контрактiв, 

не застосовувалася. 

2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових 

потоків 

Схильнiсть до фiнансових ризикiв. 

Цiновi ризики: пiдприємство пiдпадає пiд вплив коливань ринкових цiн на сировину та енергоносiї, що 

напряму впливає на собiвартiсть продукцiї. 

Кредитний ризик: рiвень ризику оцiнюється як помiрний та контролюється завдяки роботi з надiйними 

контрагентами i постiйному монiторингу дебiторської заборгованостi. 



Ризик лiквiдностi: Товариство здiйснює контроль за своєчаснiстю виконання платiжних зобов'язань, 

пiдтримуючи достатнiй рiвень обiгових коштiв. 

Ризик грошових потокiв: у 2025 роцi управлiння грошовими потоками здiйснювалося за рахунок 

оптимiзацiї витрат та планування графiкiв розрахункiв iз контрагентами. 

 

 

1) звіт про корпоративне управління 

Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або 

практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством 

вимоги 

Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені 

законодавством вимоги 

 

Відповідніс

ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 

відхилення 

1. Цілі особи 

В статуті та/або внутрішніх 

документах особи визначена мета 

щодо створення довгострокової 

сталої цінності в інтересах особи та 

її стейкхолдерів 

ні Товариство дiє вiдповiдно до Статуту, 

положення якого узгодженi з вимогами 

чинного законодавства України. Вимога 

щодо визначення окремої мети 

створення довгострокової сталої цiнностi 

в iнтересах стейкхолдерiв у 

законодавствi вiдсутня, у зв'язку з чим 

вiдповiдне положення у внутрiшнiх 

документах Товариства не закрiплено. 

2. Акціонери та стейкхолдери 

Права акціонерів ні Реалiзуються вiдповiдно до Закону 

України "Про акцiонернi товариства". 

Додаткових положень понад вимоги 

закону не встановлено 

Права міноритарних акціонерів ні Мiноритарнi акцiонери користуються 

усiма правами, визначеними 

законодавством. Додаткових гарантiй 

понад встановленi вимоги не 

запроваджено. 

1) загальні збори акціонерів 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість отримувати додаткову 

інформацію достатню, щоб 

сформувати поінформовану думку 

щодо всіх питань, які 

розглядатимуться під час загальних 

зборів не менше, ніж за 30 днів до 

дати їх проведення 

ні Порядок пiдготовки та проведення 

загальних зборiв визначений Статутом та 

законодавством. Практики понад 

законодавчi вимоги не впровадженi. 

Біографічні дані про кандидатів до 

складу органів управління, у тому 

числі про освіту та професійний 

досвід, розкриваються одночасно із 

повідомленням про проведення 

загальних зборів 

ні Порядок пiдготовки та проведення 

загальних зборiв визначений Статутом та 

законодавством. Практики понад 

законодавчi вимоги не впровадженi 

Особи, які мають право брати так Вказана практика реалiзується у 



участь у загальних зборах, мають 

можливість голосувати, а також 

отримувати матеріали, пов'язані із 

загальними зборами, дистанційно 

(за допомогою засобів електронного 

зв'язку тощо) 

вiдповiдностi до законодавства. 

Практики понад законодавчi вимоги не 

впровадженi 

Керівник, фінансовий директор, 

більшість членів ради (більшість 

невиконавчих директорів ради 

директорів) і зовнішній аудитор 

беруть участь у річних загальних 

зборах 

так Вказана практика реалiзується у 

вiдповiдностi до законодавства. 

Практики понад законодавчi вимоги не 

впровадженi 

Особи, які мають можливість брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість ставити усні запитання 

стосовно питань порядку денного і 

отримувати відповіді на них 

ні Порядок проведення загальних зборiв 

визначений Статутом та законодавством. 

Практики понад законодавчi вимоги не 

впровадженi 

Детальний регламент проведення 

загальних зборів визначено 

статутом та/або внутрішніми 

документами 

ні Порядок проведення загальних зборiв 

визначений Статутом та законодавством. 

Практики понад законодавчi вимоги не 

впровадженi 

Протокол та рішення загальних 

зборів (включаючи кількість 

голосів, поданих "за" та "проти" 

кожного рішення), а також відповіді 

на ключові запитання, що були 

порушені під час загальних зборів, 

розкриваються протягом 5 робочих 

днів з дати проведення загальних 

зборів 

ні Iнформацiя розкривається у порядку, 

передбаченому законодавством. Окремої 

полiтики розкриття iнформацiї понад цi 

вимоги не прийнято. 

Адреса вебсайту особи забезпечує 

надання всієї інформації, яка 

необхідна акціонерам для сприяння 

їх участі у загальних зборах та 

інформування про рішення, 

ухвалені під час загальних зборів 

так Iнформацiя розкривається у порядку, 

передбаченому законодавством. Окремої 

полiтики розкриття iнформацiї понад цi 

вимоги не прийнято. 

2) взаємодія з акціонерами 

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії з акціонерами, 

яка визначає параметри 

взаємовідносин між особою та її 

акціонерами 

ні Полiтику взаємодiї не затверджено i не 

розкрито, взаємодiя з акцiонерами 

реалiзується у вiдповiдностi до Закону 

"Про акцiонернi товариства" 

Створено відділ (функцію) з питань 

взаємодії з 

інвесторами/акціонерами, який 

відповідає на запити інвесторів та 

сприяє участі акціонерів в 

управлінні особою, а також 

забезпечує можливість для 

міноритарних акціонерів донести 

свої погляди до уваги ради 

ні Спецiальний вiддiл не створено, 

взаємодiя з iнвесторами/акцiонерами 

реалiзується у вiдповiдностi до Закону 

"Про акцiонернi товариства" 

3) поглинання 



Радою визначено принципи, як вона 

діятиме у разі пропозиції щодо 

поглинання, зокрема: 

а) не вчиняти дії щодо протидії 

поглинанню без відповідного 

рішення загальних зборів; 

б) надавати акціонерам 

збалансований аналіз недоліків і 

переваг будь-якої пропозиції щодо 

поглинання; 

в) загальні збори приймають 

остаточне рішення про схвалення 

або відхилення пропозицій щодо 

поглинання 

ні Принципи дiй у випадку поглинання не 

розроблялись. Рiшення приймаються 

вiдповiдно до законодавства. 

4) інші стейкхолдери  

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії зі 

стейкхолдерами, яка визначає 

параметри взаємовідносин між 

особою та її стейкхолдерами 

ні Полiтика взаємодiї зi стейкхолдерами не 

затверджувалась. Взаємодiя 

здiйснюється у межах звичайної 

господарської дiяльностi 

Особою визначено перелік своїх 

стейкхолдерів, зокрема і тих, з 

якими необхідно налагодити 

безпосередню взаємодію 

ні Полiтика взаємодiї зi стейкхолдерами не 

затверджувалась. Взаємодiя 

здiйснюється у межах звичайної 

господарської дiяльностi 

Особа розкриває звіт щодо аспектів 

взаємодії зі стейкхолдерами 

ні Полiтика взаємодiї зi стейкхолдерами не 

затверджувалась. Взаємодiя 

здiйснюється у межах звичайної 

господарської дiяльностi 

3. Наглядова рада 

Члени наглядової ради не входять 

до складу наглядових рад у більш 

ніж 3 інших юридичних особах 

ні Склад i повноваження Наглядової ради 

визначенi Статутом та Законом України 

"Про акцiонернi товариства". 

Спецiальних практик не запроваджено 

Особа веде облік відвідування 

засідань наглядової ради та її 

комітетів 

ні Облiк вiдвiдувань засiдань Наглядової 

ради не здiйснюється 

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають і пояснюють 

обов'язок членів наглядової ради 

сумлінно виконувати свої функції і 

дотримуватися принципу лояльності 

стосовно особи 

ні Обов'язки членiв Наглядової ради 

изначенi Статутом та Законом України 

"Про акцiонернi товариства". Додатковi 

вимоги не встановлюються 

Наглядовій раді та її членам 

забезпечена можливість доступу до 

будь-якої інформації, яка необхідна 

їй для ефективного виконання 

обов'язків 

так Порядок доступу до iнформацiї, яка 

необхiдна для ефективного виконання 

обов'язкiв Наглядової ради здiйснюється 

у вiдповiдностi до внутрiшнiх положень 

Товариства, Статуту Товариства та 

чинного законодавства 

Наглядова рада регулярно оцінює 

результати діяльності особи та 

виконавчого органу відповідно до 

цілей особи 

так Порядок та критерiї оцiнювання 

результатiв дiяльностi Товариства 

визначається внутрiшнiми положеннями 

Товариства, Статутом Товариства та 



чинним законодавством 

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають, що 

наглядова рада не має права 

втручатися у поточне управління 

особою, у тому числі у питання, які 

належать до сфери відповідальності 

виконавчого органу, крім як у 

випадках надзвичайних обставин, 

які визначені належним чином 

ні Повноваження Наглядової ради 

визначенi Статутом та Законом України 

"Про акцiонернi товариства". 

Спецiальних повноважень  Наглядової  

ради не передбачено 

Розмір і навички членів наглядової 

ради відповідають потребам особи, 

її розміру та ступеню складності її 

діяльності 

ні Вимоги до членiв Наглядової ради 

визначенi Статутом та Законом України 

"Про акцiонернi товариства". Додатковi 

вимоги не передбаченi 

Наглядовою радою визначені і 

регулярно переглядаються 

кваліфікаційні вимоги до кандидатів 

у члени наглядової ради 

ні Вимоги до кандидатiв у члени 

Наглядової ради визначенi Статутом та 

Законом України "Про акцiонернi 

товариства". Додатковi вимоги не 

передбаченi 

Відбір та призначення членів 

наглядової ради відбувається на 

основі професійних якостей, 

досягнень і відповідності кандидатів 

конкретним критеріям, а також з 

урахуванням необхідності 

періодичного оновлення складу 

ні Вимоги до кандидатiв у члени 

Наглядової ради визначенi Статутом та 

Законом України "Про акцiонернi 

товариства". Додатковi вимоги не 

передбаченi 

В особі наявна формалізована 

процедура перевірки кандидатів у 

члени наглядової ради, яка зокрема 

включає перевірку добропорядності, 

наявності конфлікту інтересів, 

компетентності, навичок і досвіду 

кандидата 

ні Вимоги до кандидатiв у члени 

Наглядової ради визначенi Статутом та 

Законом України "Про акцiонернi 

товариства". Додатковi вимоги не 

передбаченi 

Процедура відбору передбачає 

можливість залучення зовнішніх 

радників та/або процес відкритого 

пошуку 

ні Вимоги до кандидатiв у члени 

Наглядової ради визначенi Статутом та 

Законом України "Про акцiонернi 

товариства". Додатковi вимоги не 

передбаченi 

Наглядова рада розробляє плани 

наступництва для членів наглядової 

ради та виконавчого органу 

ні Вимоги до кандидатiв у члени 

Наглядової ради та кандидатiв у члени 

Правлiння Товаиства визначенi Статутом 

Товариства, внутрiшнiми положеннями 

Товариства та Законом України "Про 

акцiонернi товариства".  

Наглядовою радою затверджено 

політику щодо різноманіття складу 

наглядової ради та виконавчого 

органу 

ні Склад Наглядової ради визначено 

Статутом, внутрiшнiми положеннями 

Товариства та Законом України "Про 

акцiонернi товариства". Спецiальних 

полiтик не запроваджено 

Представники однієї зі статей 

становлять не менше 40 % від 

складу наглядової ради 

ні Склад Наглядової ради визначено 

Статутом, внутрiшнiми положеннями 

Товариства та Законом України "Про 



акцiонернi товариства". Спецiальних 

полiтик не запроваджено 

Незалежні члени наглядової ради 

становлять не менше половини від її 

загального складу 

ні Склад Наглядової ради визначенi 

Статутом, внутрiшнiми положеннями 

Товариства та Законом України "Про 

акцiонернi товариства". Спецiальних 

полiтик не запроваджено 

Члени наглядової ради проходять 

вступний тренінг після їх обрання, 

який серед іншого покриває: 

а) обов'язки, функції і сфери 

відповідальності членів наглядової 

ради; 

б) незалежність, включаючи 

незалежність мислення; 

в) порядок роботи наглядової ради; 

г) питання відповідальності; 

ґ) питання стратегії особи; 

д) політики особи, включаючи 

питання етики, конфлікту інтересів 

та запобігання корупції; 

е) питання звітності та систем 

контролю, включаючи внутрішній 

та зовнішній аудит; 

є) роль комітетів наглядової ради 

ні Вимоги до членiв Наглядової ради 

визначенi Статутом, внутрiшнiми 

положеннями Товариства та Законом 

України "Про акцiонернi товариства". 

Спецiальнi тренiнги не запроваджено 

Наглядова рада розробляє план 

навчання, який визначає, з яких 

питань необхідно пройти додаткове 

навчання її членам 

ні Вимоги до членiв Наглядової ради 

визначенi Статутом, внутрiшнiми 

положеннями Товариства та Законом 

України "Про акцiонернi товариства". 

Спецiальнi тренiнги не запроваджено 

Голову наглядової ради обрано 

серед незалежних членів 

ні Вимоги до Голови Наглядової ради 

визначенi Статутом, внутрiшнiми 

положеннями Товариства та Законом 

України "Про акцiонернi товариства" 

Голові наглядової ради забезпечено 

можливість для комунікації з 

акціонерами, у тому числі 

мажоритарними 

ні Порядок комунiкацiї з акцiонерами 

Товариства визначено Статутом, 

внутрiшнiми положеннями Товариства та 

Законом України "Про акцiонернi 

товариства" 

Функції голови наглядової ради 

визначаються у внутрішніх 

документах особи 

так Фукцiї Голови Наглядової ради 

визначено Статутом, внутрiшнiми 

положеннями Товариства та Законом 

України "Про акцiонернi товариства" 

Створена посада та призначено 

корпоративного секретаря 

ні Статутом Товариства передбачено 

можливiсть обрання  корпоративного 

секретаря Наглядовою радою Товариства  

1) комітети наглядової ради 

Наглядовою радою створено 

комітети та затверджені внутрішні 

документи, які регулюють їх 

діяльність 

ні Згiдно Статуту Товариства Наглядова 

рада Товариства може утворювати 

постiйнi чи тимчасовi комiтети з числа її 

членiв для вивчення i пiдготовки питань, 

що належать до компетенцiї Наглядової 



ради 

Комітет з питань аудиту складається 

з незалежних членів наглядової 

ради, які мають знання у сфері 

фінансів, галузевий досвід та досвід 

з питань бухгалтерського обліку, 

аудиту, контролю та управлінням 

ризиками 

ні Згiдно Статуту Товариства Наглядова 

рада Товариства може утворювати 

постiйнi чи тимчасовi комiтети з числа її 

членiв для вивчення i пiдготовки питань, 

що належать до компетенцiї Наглядової 

ради 

Члени комітету з питань аудиту не 

входять до складу інших комітетів 

наглядової ради 

ні Згiдно Статуту Товариства Наглядова 

рада Товариства може утворювати 

постiйнi чи тимчасовi комiтети з числа її 

членiв для вивчення i пiдготовки питань, 

що належать до компетенцiї Наглядової 

ради 

Комітет з призначень складається з 

незалежних членів наглядової ради, 

які мають знання в галузі 

управління людськими ресурсами і 

навичками пошуку професіоналів до 

складу наглядової ради і 

виконавчого органу 

ні Згiдно Статуту Товариства Наглядова 

рада Товариства може утворювати 

постiйнi чи тимчасовi комiтети з числа її 

членiв для вивчення i пiдготовки питань, 

що належать до компетенцiї Наглядової 

ради 

Комітет з питань винагороди 

складається з незалежних членів 

наглядової ради, які мають знання 

щодо практик визначення 

винагороди та заохочення до 

ефективного виконання обов'язків 

ні Згiдно Статуту Товариства Наглядова 

рада Товариства може утворювати 

постiйнi чи тимчасовi комiтети з числа її 

членiв для вивчення i пiдготовки питань, 

що належать до компетенцiї Наглядової 

ради 

Більшість комітету з питань ризиків 

становлять незалежні члени 

ні Згiдно Статуту Товариства Наглядова 

рада Товариства може утворювати 

постiйнi чи тимчасовi комiтети з числа її 

членiв для вивчення i пiдготовки питань, 

що належать до компетенцiї Наглядової 

ради 

4. Виконавчий орган 

Виконавчий орган розробляє 

стратегію особи, яка затверджується 

рішенням Наглядової ради 

так Правлiння Товариства розробляє 

стратегiю Товариства у вiдповiдностi до 

Статуту Товариства, внутрiшнiх 

положень Товариства та згiдно iз 

законодавством 

Наглядова рада визначає ключові 

показники ефективності 

Виконавчому органу для 

відстеження прогресу у досягненні 

цілей особи 

так Наглядова рада визначає ключовi 

показники ефективностi дiяностi 

Правлiння Товариства  у вiдповiдностi 

до Статуту Товариства, внутрiшнiх 

положень Товариства та згiдно iз 

законодавством 

Виконавчий орган регулярно звітує 

Наглядовій раді про прогрес у 

впровадженні стратегії особи  

так Правлiння Товариства регулярно звiтує 

Наглядовiй радi Товариства у 

вiдповiдностi до Статуту Товариства, 

внутрiшнiх положень Товариства та 

згiдно iз законодавством 

Виконавчий орган інформує голову 

Наглядової ради про будь-які значні 

так Iнформування Наглядової ради про будь-

якi значнi подiї у вiдповiдностi до 



події, які сталися в період між 

засіданнями Наглядової ради 

Статуту Товариства, внутрiшнiх 

положень Товариства та згiдно iз 

законодавством 

6. Винагорода 

Винагорода членів ради і 

виконавчого органу визначена на 

підставі та відповідає ринковим 

показникам у галузі для такого виду 

особи 

так Винагорода членiв Наглядової ради та 

Правлiння Товариства визначена 

трудовим договором (контрактом), який 

затверджується загальними зборами 

акцiонерiв i вiдповiдає ринковим 

показникам у галузi 

Розмір винагороди для виконавчого 

органу пов'язаний з результатами 

діяльності особи 

так Винагорода членiв Правлiння Товариства 

визначена трудовим договором 

(контрактом), який затверджується 

загальними зборами акцiонерiв 

Винагорода членів ради 

(невиконавчих директорів) є 

фіксованою та не залежить від 

досягнення особою фінансових 

показників 

так Винагорода членiв Наглядової ради 

визначена трудовим договором 

(контрактом), який затверджується 

загальними зборами акцiонерiв 

7. Розкриття інформації і прозорість 

В особі затверджена та 

оприлюднена політика щодо 

розкриття інформації, яка визначає 

інформацію, що її повинна 

розкривати особа 

ні Полiтика щодо розкриття iнформацiї 

визначена чинним законодавством та 

Статутом Товариства 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) здійснює нагляд за 

виконавчим органом (виконавчими 

директорами ради директорів) у 

підготовці фінансових звітів і 

забезпечуєскладання фінансових 

звітів особи відповідно до чинного 

законодавства та міжнародних 

стандартів фінансової звітності 

ні Складання фiнансових звiтiв Товариства 

забезпечується Правлiнням Товариства 

Адреса вебсайту особи містить 

окремий розділ, присвячений 

виключно питанням корпоративного 

управління 

ні Роздiл вiдсутнiй 

8. Система контролю і стандарти етики 

В особі створена система 

внутрішнього контролю, яка 

відповідає моделі концепції "трьох 

ліній захисту" 

ні Формалiзована система внутрiшнього 

контролю за моделлю "трьох лiнiй 

захисту" у Товариствi не впроваджена. 

Контрольнi функцiї виконуються у 

межах, передбачених законодавством 

України, Статутом та внутрiшнiми 

документами Товариства 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) має механізми 

внутрішнього контролю особи, 

маючи змогу залучити 

внутрішнього аудитора та 

зовнішнього аудитора 

так Функцiї контролю та можливiсть 

залучення зовнiшнього аудитора 

реалiзуються вiдповiдно до вимог 

законодавства. Внутрiшнiй аудит окремо 

не органiзований 



Функція комплаєнс та ризик-

менеджменту підзвітна раді 

(невиконавчим директорам ради 

директорів) 

ні Окрема функцiя комплаєнс i ризик-

менеджменту не запроваджена. 

Управлiння ризиками та контроль 

здiйснюються Наглядовою радою i 

Виконавчим органом у межах 

повноважень, визначених 

законодавством України та Статутом 

Товариства 

В особі затверджено політику з 

питань управління ризиками 

ні Полiтику з питань управлiння ризиками 

у Товариствi не запроваджено. 

Управлiння ризиками та контроль 

здiйснюються Наглядовою радою i 

Виконавчим органом у межах 

повноважень, визначених 

законодавством України та Статутом 

Товариства 

В особі затверджено декларацію 

схильності до ризиків 

ні Декларацiю схильностi до ризикiв не 

затверджено.Управлiння ризиками та 

контроль здiйснюються Наглядовою 

радою i Виконавчим органом у межах 

повноважень, визначених 

законодавством України та Статутом 

Товариства 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) розглядає звіт щодо 

управління ризиками 

 Управлiння ризиками та контроль 

здiйснюються Наглядовою радою i 

Виконавчим органом у межах 

повноважень, визначених 

законодавством України та Статутом 

Товариства 

В особі затверджено та 

оприлюднено кодекс етики 

ні Кодекс етики не затверджено 

В особі забезпечено можливість 

анонімно і безпечно повідомляти 

про неправомірну чи неетичну 

поведінку 

ні Практику не впроваджено 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

запобігання корупції 

ні Полiтику щодо запобiгання корупцiї не 

запроваджено 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

конфлікту інтересів, яка покриває 

такі питання: 

a) конфлікту інтересів, запобігання і 

управління конфліктом інтересів; 

б) правочинів із заінтересованістю; 

в) інсайдерської торгівлі; та 

г) зловживання службовим 

становищем 

ні Полiтика щодо конфлiкту iнтересiв 

Товариства вiдповiдає Закону України 

про акцiонернi товариства 

9. Оцінка корпоративного управління 

В особі формалізована процедура 

щорічної самооцінки членів ради 

ні Формалiзованих процедур щорiчної 

самооцiнки чи зовнiшньої оцiнки 

системи корпоративного управлiння не 



запроваджено. Дiяльнiсть органiв 

управлiння оцiнюється у межах, 

визначених законодавством 

За результатами щорічної 

самооцінки членів ради 

розробляється план дій для 

підвищення ефективності роботи 

членів ради та практик 

корпоративного управління 

ні Формалiзованих процедур щорiчної 

самооцiнки чи зовнiшньої оцiнки 

системи корпоративного управлiння не 

запроваджено. Дiяльнiсть органiв 

управлiння оцiнюється у межах, 

визначених законодавством 

Кожні три роки проводиться 

комплексна оцінка системи 

корпоративного управління із 

залученням незалежного 

зовнішнього експерта 

ні Формалiзованих процедур комплексної 

оцiнки системи корпоративного 

управлiння iз залучення незалежного 

зовнiшнього експерта не запроваджено. 

Дiяльнiсть органiв управлiння 

оцiнюється у межах, визначених 

законодавством 

 

Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих на 

таких зборах рішень:  () 

Дата проведення 15.08.2025 

Спосіб проведення  очне голосування 

 електронне голосування 

X опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Наглядова рада 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання порядку денного та прийнятi рiшення 

1. Про внесення змiн до Статуту Товариства шляхом викладення у новiй редакцiї. 

Прийнято рiшення внести змiни до Статуту Товариства у зв'язку з приведенням його у 

вiдповiднiсть до чинного законодавства шляхом викладення у новiй редакцiї та затвердити 

нову редакцiю Статуту. Голову Правлiння - генерального директора уповноважено на 

пiдписання нової редакцiї Статуту та здiйснення державної реєстрацiї вiдповiдних змiн. 

2. Про визнання таким, що втратило чиннiсть, Положення про Ревiзiйну комiсiю Товариства. 

Прийнято рiшення у зв'язку iз затвердженням нової редакцiї Статуту визнати таким, що 

втратило чиннiсть, Положення про Ревiзiйну комiсiю Товариства. 

3. Про внесення змiн до внутрiшнiх положень Товариства шляхом викладення їх у новiй 

редакцiї. 

Прийнято рiшення затвердити новi редакцiї внутрiшнiх положень Товариства, а саме: 

Положення про Загальнi збори, Положення про Наглядову раду та Положення про виконавчий 

орган. Голову Правлiння уповноважено на пiдписання вiдповiдних документiв. 

4. Про припинення повноважень членiв Наглядової ради. 

Прийнято рiшення припинити повноваження членiв Наглядової ради: Лазаренка Сергiя 

Анатолiйовича, Савченка Андрiя Петровича та Слєпинiна Олександра Григоровича. 

5. Про обрання членiв Наглядової ради. 

За результатами кумулятивного голосування до складу Наглядової ради обрано: Лазаренка 

Сергiя Анатолiйовича, Савченка Андрiя Петровича та Козлову Вiкторiю Олександрiвну. 

6. Про затвердження умов договорiв iз членами Наглядової ради та встановлення їх 

винагороди. 

Прийнято рiшення затвердити умови цивiльно-правових договорiв (трудових договорiв, 

контрактiв), що укладатимуться iз членами Наглядової ради, встановити розмiр їх винагороди 

та уповноважити Голову Правлiння - генерального директора на пiдписання вiдповiдних 

договорiв. 

URL-адреса протоколу https://krkz.pat.ua/documents/informaciya-dlya-akcioneriv-ta-



загальних зборів: steikholderiv?doc=116616 

 

Дата проведення 16.06.2025 

Спосіб проведення  очне голосування 

 електронне голосування 

X опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Наглядова рада 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

1. Розгляд звiтiв Правлiння за 2023-2024 роки. 

Затверджено звiти Правлiння за результатами фiнансово-господарської дiяльностi за 2023 та 

2024 роки. Роботу Правлiння визнано задовiльною. 

2. Розгляд звiтiв Наглядової ради за 2023-2024 роки. 

Затверджено звiти Наглядової ради за 2023 та 2024 роки. Роботу Наглядової ради визнано 

задовiльною. 

3. Затвердження результатiв фiнансово-господарської дiяльностi за 2023-2024 роки. 

Затверджено результати фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2023 та 2024 роки. 

4. Розподiл прибутку та порядок покриття збиткiв за 2023-2024 роки. 

Затверджено покриття збиткiв, отриманих Товариством за результатами дiяльностi у 2023-

2024 роках, за рахунок нерозподiленого прибутку минулих рокiв. 

5. Затвердження рiчних звiтiв Товариства за 2023-2024 роки. 

Затверджено рiчнi звiти Товариства за 2023 та 2024 роки. 

6. Внесення змiн до Статуту Товариства. 

Рiшення про внесення змiн до Статуту шляхом викладення його у новiй редакцiї не прийнято 

у зв'язку з недостатньою кiлькiстю голосiв. 

7. Внесення змiн до внутрiшнiх положень Товариства. 

У зв'язку з неприйняттям рiшення з питання №6 пiдрахунок голосiв та прийняття рiшення з 

цього питання не здiйснювалися. 

8. Припинення повноважень членiв Наглядової ради. 

Рiшення не приймалося у зв'язку з визначеним взаємозв'язком мiж питаннями порядку 

денного. 

9. Обрання членiв Наглядової ради. 

Пiдрахунок голосiв та прийняття рiшення не здiйснювалися у зв'язку з взаємозв'язком iз 

питаннями №8 та №11. 

10. Припинення повноважень Голови та членiв Ревiзiйної комiсiї. 

Припинено повноваження Голови та членiв Ревiзiйної комiсiї Товариства. 

11. Затвердження умов договорiв iз членами Наглядової ради та встановлення їх винагороди. 

Рiшення не приймалося у зв'язку з взаємозв'язком iз питаннями №8 та №9. 

12. Затвердження рiшення Наглядової ради про призначення аудитора. 

Затверджено рiшення Наглядової ради про призначення ТОВ "АУДИТОРСЬКА ФIРМА 

"IМОНА-АУДИТ" для проведення аудиту фiнансової звiтностi за 2022-2024 роки. 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://krkz.pat.ua/documents/informaciya-dlya-akcioneriv-ta-

steikholderiv?doc=115001 

 

 

Частина 4. Рада 

Персональний склад ради та її комітетів 

Ім'я члена ради, строк 

повноважень у звітному 

періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 

заступни

к голови 

ради 

 Голова / член комітету 

ради 

Назва 

комітету 

- 1 

Назва 

комітету 

- 2 

Назва 

комітету - 

3 

Лазаренко Сергiй 

Анатолiйович (протягом 

  X    



2025 р.) 

Савченко Андрiй Петрович 

(з 20.08.2025 р.) 

  Y    

Козлова Вiкторiя 

Олександрiвна (з 20.08.2025 

р.) 

      

 

Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень 

Кількість 

засідань ради у 

звітному періоді: 

27 

з них очних: 27 

з них заочних: 0 
Опис ключових 

рішень ради: 

У звiтному перiодi Наглядова рада Приватного акцiонерного товариства 

"Кременчуцький колiсний завод" провела 27 очних засiдань. 

Ключовi рiшення, прийнятi Наглядовою радою у 2025 роцi: 

-органiзацiя проведення загальних зборiв акцiонерiв Товариства; 

-впровадження контролю за виконанням рiшень Загальних зборiв акцiонерiв,  

-припинення повноважень та обрання членiв Правлiння Товариства; 

- затвердження внутрiшнiх положень Товариства; 

-здiйснення контролю за дотриманням основних показникiв дiяльностi та 

пiдтриманням Товариства у робочому та виробничому станi; 

-розробка пропозицiй щодо загальної фiнансової реструктуризацiї проблемних 

банкiвських кредитiв та погашення iншої кредиторської заборгованостi перед 

постачальниками i по заробiтнiй платi; 

-забезпечення утримання критично необхiдної кiлькостi штатних працiвникiв у 

зв'язку з вiйськовою мобiлiзацiєю та дiєю воєнного стану в країнi. 

Акцент дiяльностi Наглядової ради у 2025 роцi робився на максимальному 

погашеннi накопиченої кредиторської заборгованостi Товариства, недопущеннi 

неплатоспроможностi, скороченнi збитковостi дiяльностi пiдприємства. 

Здiйснювався контроль за технiчною та цiновою полiтикою. У результатi 

Товариство зберегло свою працездатнiсть та можливiсть здiйснення виробничої 

дiяльностi. 

 

 

 

Звіт ради 

1) Оцiнка складу, структури та дiяльностi ради як колегiального органу (колективної придатностi ради) 

Станом на кiнець звiтного 2025 року Наглядова рада ПрАТ "Кременчуцький колiсний завод" 

функцiонувала у складi трьох осiб: 

-Лазаренко Сергiй Анатолiйович - Голова Наглядової ради; 

-Савченко Андрiй Петрович - Заступник Голови Наглядової ради; 

-Козлова Вiкторiя Олександрiвна - член Наглядової ради. 

Члени Наглядової ради мають вищу освiту та значний професiйний досвiд у сферах фiнансiв, економiки, 

бухгалтерського облiку, корпоративного управлiння та правового забезпечення дiяльностi пiдприємств. 

Поєднання компетенцiй членiв Наглядової ради забезпечує належний рiвень колективної придатностi 

ради для виконання функцiй стратегiчного управлiння та контролю за дiяльнiстю виконавчого органу 

Товариства. 

У звiтному роцi Наглядова рада здiйснювала контроль за дiяльнiстю виконавчого органу, розглядала 

питання фiнансово-господарської дiяльностi пiдприємства та приймала рiшення, спрямованi на 

пiдтримання стабiльної роботи Товариства в умовах складної економiчної ситуацiї. 

Протягом 2025 року Наглядовою радою було проведено 27 очних засiдань. 

2) Оцiнка компетентностi та ефективностi кожного члена ради 

Лазаренко Сергiй Анатолiйович - Голова Наглядової ради. 

Має вищу економiчну освiту за спецiальнiстю "Фiнанси та кредит" та вищу юридичну освіту за 



спеціальністю «Правознавство». Працює директором компанiї EMI Deutschland GmbH. Має значний 

досвiд управлiнської та фiнансової дiяльностi, що дозволяє ефективно здiйснювати стратегiчне 

керiвництво дiяльнiстю Наглядової ради та брати участь у прийняттi ключових управлiнських рiшень 

Товариства. 

Савченко Андрiй Петрович - Заступник Голови Наглядової ради. 

Має вищу економiчну освiту за спецiальнiстю "Фiнанси та кредит". Обiймає посаду фiнансового 

директора ТОВ ФК "РОЯР ЛЮВI ФIНАНС". Його професiйний досвiд у сферi фiнансiв та управлiння 

фiнансовими ресурсами сприяє ефективному аналiзу фiнансового стану Товариства та прийняттю 

управлiнських рiшень щодо оптимiзацiї фiнансово-господарської дiяльностi. 

Козлова Вiкторiя Олександрiвна - член Наглядової ради. 

Має вищу освiту за спецiальнiстю "Облiк та аудит". Має досвiд роботи у сферi бухгалтерського облiку, 

фiнансiв та юридичного супроводу дiяльностi пiдприємств. Її професiйнi компетенцiї сприяють 

комплексному аналiзу економiчних та правових аспектiв дiяльностi Товариства. 

За результатами оцiнки дiяльностi у звiтному перiодi члени Наглядової ради продемонстрували належний 

рiвень компетентностi та ефективностi у виконаннi покладених на них функцiй. 

Члени Наглядової ради пiд час виконання своїх повноважень дiяли добросовiсно, розумно та в iнтересах 

Товариства i його акцiонерiв. Протягом звiтного перiоду iнформацiя про конфлiкти iнтересiв, що могли б 

вплинути на об'єктивнiсть прийняття рiшень членами Наглядової ради, до Товариства не надходила. 

3) Оцiнка незалежностi кожного з незалежних членiв ради 

У складi Наглядової ради ПрАТ "Кременчуцький колiсний завод" незалежнi члени вiдсутнi, тому оцiнка 

незалежностi незалежних членiв ради у звiтному перiодi не здiйснювалась. 

4) Оцiнка компетентностi та ефективностi комiтетiв ради 

У звiтному 2025 роцi комiтети Наглядової ради у Товариствi не створювалися. 

Вiдповiдно, оцiнка компетентностi та ефективностi комiтетiв Наглядової ради, а також iнформацiя щодо 

дiяльностi комiтету з питань аудиту та його висновкiв щодо незалежностi зовнiшнього аудиту вiдсутня. 

5) Оцiнка виконання радою поставлених цiлей особи 

Дiяльнiсть Наглядової ради у звiтному перiодi була спрямована на забезпечення реалiзацiї стратегiчних 

цiлей Товариства, зокрема пiдтримання стабiльної роботи пiдприємства, збереження виробничих 

потужностей, оптимiзацiю витрат та поступове полiпшення фiнансового стану. 

У 2025 роцi Наглядовою радою було прийнято низку управлiнських рiшень, спрямованих на забезпечення 

стабiльної дiяльностi Товариства, зокрема: 

-органiзацiю проведення загальних зборiв акцiонерiв Товариства; 

-контроль за виконанням рiшень Загальних зборiв акцiонерiв; 

-припинення повноважень та обрання членiв Правлiння Товариства; 

-затвердження внутрiшнiх положень Товариства; 

-контроль за дотриманням основних показникiв дiяльностi пiдприємства; 

-розробку пропозицiй щодо фiнансової реструктуризацiї банкiвських кредитiв та погашення 

кредиторської заборгованостi; 

-забезпечення пiдтримання необхiдної чисельностi працiвникiв в умовах воєнного стану та мобiлiзацiї. 

У результатi дiяльностi Наглядової ради у звiтному перiодi Товариство змогло зберегти працездатнiсть, 

пiдтримати виробничi потужностi та продовжити здiйснення господарської дiяльностi. 

6) Iнформацiя про внутрiшню структуру ради та процедури прийняття рiшень 

Наглядова рада є колегiальним органом управлiння Товариства, що здiйснює контроль за дiяльнiстю 

виконавчого органу та забезпечує захист прав акцiонерiв. 

До внутрiшньої структури Наглядової ради входять: 

-Голова Наглядової ради; 

-Заступник Голови Наглядової ради; 

-член Наглядової ради. 

Рiшення Наглядової ради приймаються на її засiданнях у порядку, визначеному статутом Товариства та 

внутрiшнiми документами. Засiдання проводяться у мiру необхiдностi, а рiшення приймаються бiльшiстю 

голосiв членiв ради, якi беруть участь у засiданнi. Члени Наглядової ради брали участь у засiданнях ради, 

розглядали матерiали до засiдань та брали участь у прийняттi рiшень, спрямованих на забезпечення 

стабiльної дiяльностi Товариства. 



Дiяльнiсть Наглядової ради у звiтному роцi була спрямована на здiйснення контролю за фiнансово-

господарською дiяльнiстю Товариства, пiдтримання стабiльної роботи пiдприємства, а також прийняття 

управлiнських рiшень, що впливали на фiнансове планування, органiзацiю виробничих процесiв та 

управлiння пiдприємством. 

 

 

 

Частина 5. Виконавчий орган 

Персональний склад колегіального виконавчого органу та його комітетів 

Ім'я члена виконавчого 

органу, строк повноважень у 

звітному періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 

заступни

к голови 

виконавч

ого 

органу 

 Голова / член комітету 

виконавчого органу 

Назва 

комітету 

- 1 

Назва 

комітету 

- 2 

Назва 

комітету - 

3 

Семенов Iван Сергiйович   X    

Лимбiрка Костянтин 

Миколайович 

  Y    

Оськiн Роман Генадiйович       

Зємцова Анастасiя 

Володимирiвна 

      

Комлєв Iгор Олександрович       

 

Інформація про проведені засідання колегіального виконавчого органу та загальний опис 

прийнятих рішень 

1 2 

Кількість 

засідань 

колегіального 

виконавчого 

органу у 

звітному періоді: 

3 

з них очних: 3 

з них заочних: 0 
Опис ключових 

рішень 

колегіального 

виконавчого 

органу: 

У звiтному перiодi Правлiння Приватного акцiонерного товариства 

"Кременчуцький колiсний завод" провело 3 (три) засiдання. 

У 2025 роцi Правлiння реалiзовувало рiшення Загальних зборiв та Наглядової ради 

iз врахуванням вимог чинного законодавства та умов зовнiшнього середовища 

(ринкiв енергоресурсiв, сировини, працi, колiсної продукцiї, промислових послуг 

тощо), в якому здiйснює свою фiнансово-господарську дiяльнiсть Товариство, 

зокрема здiйснювалась: 

-розробка i реалiзацiя планiв основних напрямiв дiяльностi Товариства в умовах 

повномасштабної збройної агресiї рф проти України; 

-прийняття рiшень щодо розробки та проведення заходiв, спрямованих на 

врегулювання та реструктуризацiю iснуючої заборгованостi перед персоналом 

Товариства, постачальними компанiями та фiнансово-банкiвськими установами; 

-органiзацiя та контроль ведення бухгалтерського облiку, формування i подання 

звiтностi до вiдповiдних контролюючих органiв та установ; 

-забезпечення виконання вимог законодавства України та пiдзаконних актiв у сферi 

економiки, фiнансiв, оподаткування, вiйськового облiку, а також у сферi 

цивiльного захисту населення i територiй вiд надзвичайних ситуацiй в особливий 

перiод воєнного стану. 

 

 

Звіт виконавчого органу 



1. Оцiнка складу, структури та дiяльностi виконавчого органу 

Виконавчим органом ПрАТ "Кременчуцький колiсний завод" вiдповiдно до Статуту Товариства є 

Правлiння, яке здiйснює керiвництво поточною дiяльнiстю Товариства, забезпечує виконання рiшень 

Загальних зборiв акцiонерiв та Наглядової ради, а також органiзовує фiнансово-господарську дiяльнiсть 

пiдприємства. 

Станом на звiтний перiод Правлiння Товариства сформовано у складi п'яти осiб: 

-Семенов Iван Сергiйович - Голова Правлiння - Генеральний директор; 

-Лимбiрка Костянтин Миколайович - перший заступник Голови Правлiння - генерального директора, 

директор технiчний; 

-Оськiн Роман Генадiйович - член Правлiння; 

-Зємцова Анастасiя Володимирiвна - член Правлiння; 

-Комлєв Iгор Олександрович - член Правлiння. 

Зазначений склад виконавчого органу обраний 18 вересня 2025 року строком на три роки. 

Органiзацiйна структура виконавчого органу сформована з урахуванням виробничого профiлю дiяльностi 

Товариства та забезпечує ефективний розподiл управлiнських функцiй мiж членами Правлiння. 

У звiтному роцi Правлiння забезпечувало оперативне управлiння поточною дiяльнiстю Товариства, 

органiзацiю виробничого процесу, укладення господарських договорiв, контроль за використанням 

матерiальних та фiнансових ресурсiв, а також виконання рiшень Загальних зборiв акцiонерiв i Наглядової 

ради. Дiяльнiсть виконавчого органу здiйснювалася вiдповiдно до Закону України "Про акцiонернi 

товариства", Статуту Товариства, внутрiшнiх документiв Товариства, рiшень Загальних зборiв акцiонерiв 

та Наглядової ради. 

Загалом структура та органiзацiя роботи виконавчого органу забезпечують належне управлiння 

дiяльнiстю Товариства. 

2. Оцiнка компетентностi та ефективностi керiвника та членiв виконавчого органу 

Керiвник та члени Правлiння мають вiдповiдну професiйну пiдготовку, необхiдний рiвень освiти та 

значний досвiд роботи у сферi виробництва, управлiння пiдприємством та фiнансово-економiчної 

дiяльностi. 

Голова Правлiння Семенов Iван Сергiйович має вищу технiчну освiту за спецiальнiстю "Хiмiчна 

технологiя тугоплавких неметалевих i силiкатних матерiалiв", квалiфiкацiя - iнженер-технолог, здобуту у 

Нацiональному технiчному унiверситетi України "Київський полiтехнiчний iнститут". Загальний стаж 

роботи - понад 12 рокiв. 

Перший заступник Голови Правлiння Лимбiрка Костянтин Миколайович має вищу технiчну освiту за 

спецiальнiстю "Обладнання для обробки металiв тиском", квалiфiкацiя - iнженер-механiк. Загальний стаж 

роботи становить понад 30 рокiв. 

Член Правлiння Оськiн Роман Генадiйович має вищу економiчну освiту та ступiнь магiстра бiзнес-

адмiнiстрування. 

Iншi члени Правлiння мають досвiд роботи у сферах управлiння персоналом, безпеки пiдприємства та 

органiзацiї виробничої дiяльностi. 

Загальний професiйний досвiд членiв Правлiння забезпечує належний рiвень управлiння пiдприємством. 

Iнформацiя щодо непогашених судимостей за корисливi та посадовi злочини у членiв Правлiння вiдсутня. 

Iнформацiя щодо дiяльностi керiвника та членiв Правлiння як посадових осiб iнших юридичних осiб або 

щодо iншої оплачуваної чи безоплатної дiяльностi, що могла б вплинути на виконання ними посадових 

обов'язкiв у Товариствi, Товариству не повiдомлялася. 

За результатами оцiнки дiяльностi виконавчого органу встановлено, що керiвник та члени Правлiння 

належним чином виконують свої посадовi обов'язки та забезпечують ефективне управлiння дiяльнiстю 

пiдприємства. 

3. Оцiнка виконання виконавчим органом поставлених цiлей Товариства 

Основними стратегiчними цiлями дiяльностi ПрАТ "Кременчуцький колiсний завод" є: 

-забезпечення стабiльної виробничо-господарської дiяльностi пiдприємства; 

-збереження  виробничих потужностей; 

 

-оптимiзацiя витрат та пiдвищення ефективностi використання ресурсiв; 

-пiдтримання фiнансової стабiльностi пiдприємства. 



У звiтному перiодi дiяльнiсть виконавчого органу була спрямована на забезпечення безперервностi 

виробничої дiяльностi пiдприємства, виконання договiрних зобов'язань перед контрагентами та 

пiдтримання належного рiвня виробничих процесiв. 

Правлiння здiйснювало управлiння дiяльнiстю пiдприємства шляхом: 

-органiзацiї виробничого процесу; 

-управлiння фiнансовими та матерiальними ресурсами; 

-оптимiзацiї витрат пiдприємства; 

-управлiння оборотними активами; 

-забезпечення ефективного використання основних засобiв. 

Управлiнськi рiшення, прийнятi виконавчим органом у звiтному перiодi, були спрямованi на пiдтримання 

дiяльностi пiдприємства в умовах складної економiчної ситуацiї та забезпечення виконання основних 

завдань дiяльностi Товариства. 

 

4. Iнформацiя про те, яким чином дiяльнiсть виконавчого органу зумовила змiни у фiнансово-

господарськiй дiяльностi Товариства 

У звiтному роцi виконавчий орган здiйснював управлiння фiнансово-господарською дiяльнiстю 

Товариства, забезпечуючи виконання господарських зобов'язань та управлiння фiнансовими ресурсами 

пiдприємства. 

Порiвняно з попереднiм звiтним перiодом (2024 роком) у фiнансово-господарськiй дiяльностi Товариства 

вiдбулися такi змiни. 

Чистий дохiд вiд реалiзацiї продукцiї (товарiв, робiт, послуг) у 2025 роцi становив 3 244 тис. грн, що на 8 

008 тис. грн (71,2 %) менше порiвняно з 2024 роком, коли цей показник становив 11 252 тис. грн. 

Валовий прибуток у звiтному роцi становив 2 693 тис. грн, що на 1 971 тис. грн (42,3 %) менше порiвняно 

з попереднiм звiтним перiодом (4 664 тис. грн у 2024 роцi). 

Чистий фiнансовий результат дiяльностi Товариства за 2025 рiк сформувався у виглядi збитку у розмiрi 

10 706 тис. грн, що на 918 тис. грн (9,4 %) бiльше порiвняно зi збитком 9 788 тис. грн у 2024 роцi. 

Разом з тим дiяльнiсть виконавчого органу була спрямована на забезпечення стабiльностi грошових 

потокiв пiдприємства та пiдтримання операцiйної дiяльностi Товариства. 

Завдяки дiям Правлiння у 2025 роцi пiдприємство зберегло цiлiсний майновий комплекс i можливiсть 

продовження дiяльностi у разi змiни економiчних умов на бiльш сприятливi. 

 

 

 

Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 

акцій особи 

Ім'я або повне найменування 

акціонера 
РНОКПП УНЗР 

Розмір значного 

пакета акцій 

Розмір пакета 

акцій, що 

знаходиться в 

прямому та 

(опосередкован

ому) володінні 

Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "ЕМI 

Дойчланд 

ГмбХ"н/д,НIМЕЧЧИНА 

  24,5 24,5 

Савченко Андрiй Петрович   19,06 19,06 

Сендзюк Сергiй Миронович   17 17 

Слєпинiн Дмитро 

Олександрович 
  5,53 5,53 

 Козлова Вiкторiя 

Олександрiвна 
  5,53 5,53 

Слєпинiн Олександр 

Григорович 
  16,43 16,43 

 



5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 

№ 

з/п 

Назва 

внутрішнього 

документа 

Опис ключових питань, які регулюються внутрішнім 

документом 

URL-адреса 

вебсайту особи, за 

якою розміщено 

внутрішній 

документ 

1 2 3 4 

1 Статут 

Статут Приватного акцiонерного товариства 

"Кременчуцький колiсний завод" є установчим 

документом Товариства та визначає правовi засади 

його дiяльностi. Цим документом регулюються, 

зокрема, такi ключовi питання. Правовий статус 

Товариства: повне та скорочене найменування, 

органiзацiйно-правова форма, мiсцезнаходження, 

строк дiяльностi. Предмет i цiлi дiяльностi: основнi 

напрями господарської дiяльностi, мета створення та 

завдання Товариства. Статутний капiтал: порядок 

його формування, збiльшення або зменшення, 

структура акцiонерного капiталу. 

Права та обов'язки акцiонерiв: механiзм реалiзацiї 

корпоративних прав, порядок вiдчуження акцiй, 

гарантiї рiвностi акцiонерiв. 

Органи управлiння Товариством: компетенцiя та 

порядок роботи Загальних зборiв акцiонерiв; 

повноваження, порядок формування та дiяльностi 

Наглядової ради; статус та повноваження 

виконавчого органу (Правлiння Товариства). 

Порядок прийняття рiшень органами управлiння: 

кворум, голосування, протоколи, оформлення 

рiшень. 

Фiнансово-господарська дiяльнiсть та розподiл 

прибутку: порядок формування резервного фонду, 

дивiдендна полiтика. 

Вiдповiдальнiсть посадових осiб органiв управлiння: 

межi повноважень, порядок вiдшкодування збиткiв. 

Порядок внесення змiн до Статуту та припинення 

дiяльностi Товариства: реорганiзацiя, лiквiдацiя, 

розподiл майна 

 

https://krkz.pat.ua/doc

uments/ustanovchi-

dokumenti?doc=1164

23 

2 

Положення про 

загальнi збори 

акцiонерiв ПрАТ 

"Кременчуцький 

колiсний завод" 

Положення про загальнi збори акцiонерiв визначає 

порядок скликання, пiдготовки та проведення 

загальних зборiв акцiонерiв Товариства, у тому числi 

дистанцiйних, очних та електронних зборiв. 

Документ регулює процедуру формування порядку 

денного, порядок повiдомлення акцiонерiв, їх участi 

та голосування, оформлення результатiв 

голосування, а також компетенцiю Загальних зборiв 

як вищого органу управлiння Товариства. Крiм того, 

Положення встановлює механiзми реалiзацiї 

акцiонерами своїх корпоративних прав вiдповiдно до 

вимог законодавства України та Статуту Товариства 

https://krkz.pat.ua/doc

uments/polozhennya?

doc=116443 

3 

Положення про 

Наглядову раду 

товариства ПрАТ 

"Кременчуцький 

колiсний завод" 

Положення про Наглядову раду Товариства визначає 

правовий статус, склад, порядок обрання та 

припинення повноважень членiв Наглядової ради, а 

також органiзацiю її дiяльностi. Документ регулює 

компетенцiю Наглядової ради, порядок скликання та 

проведення засiдань, прийняття рiшень, створення 

https://krkz.pat.ua/doc

uments/polozhennya?

doc=116445 



комiтетiв (у разi їх утворення) та взаємодiю з 

виконавчим органом. Положення також встановлює 

механiзми контролю за дiяльнiстю Правлiння, 

забезпечення захисту прав акцiонерiв та запобiгання 

конфлiкту iнтересiв вiдповiдно до вимог 

законодавства та Статуту Товариства 

4 

 Положення про 

виконавчий орган 

ПрАТ 

"Кременчуцький 

колiсний завод" 

Положення про виконавчий орган (Правлiння) 

Товариства визначає правовий статус, склад та 

порядок формування колегiального виконавчого 

органу, строк i порядок здiйснення його 

повноважень. Документ регулює компетенцiю 

Правлiння, порядок органiзацiї його роботи, 

скликання та проведення засiдань, прийняття 

рiшень, а також розмежування повноважень мiж 

Правлiнням i Наглядовою радою. Положення 

встановлює вiдповiдальнiсть членiв Правлiння, 

порядок звiтування перед Наглядовою радою та 

Загальними зборами, а також процедури укладення 

правочинiв вiдповiдно до законодавства та Статуту 

Товариства 

https://krkz.pat.ua/doc

uments/polozhennya?

doc=116446 

5 

Положення про 

корпоративного 

секретаря ПрАТ 

"Кременчуцький 

колiсний завод" 

Положення про корпоративного секретаря 

Товариства визначає правовий статус, порядок 

призначення та припинення повноважень 

корпоративного секретаря, його пiдзвiтнiсть та 

взаємодiю з органами управлiння Товариства. 

Документ регулює функцiї щодо органiзацiйного 

забезпечення дiяльностi Загальних зборiв акцiонерiв, 

Наглядової ради та виконавчого органу, 

координацiю розкриття iнформацiї та дотримання 

вимог законодавства про акцiонернi товариства. 

Положення також встановлює повноваження 

корпоративного секретаря у сферi захисту прав 

акцiонерiв, запобiгання конфлiктам iнтересiв та 

забезпечення належної практики корпоративного 

управлiння 

https://krkz.pat.ua/doc

uments/informaciya-

dlya-akcioneriv-ta-

steikholderiv?doc=11

7992 

 

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

2. Особлива інформація 

№ 

з/п 

Вид особливої 

інформації 

Дата 

розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 

1 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

Вiдомостi про змiну 

складу посадових осiб 

емiтента 

15.05.2025 https://krkz.pat.ua/documents/informaciya-dlya-akcioneriv-

ta-steikholderiv 

2 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

Повiдомлення про 

проведення загальних 

зборiв акцiонерiв 

15.05.2025 https://krkz.pat.ua/documents/informaciya-dlya-akcioneriv-

ta-steikholderiv 

3 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

21.08.2025 https://krkz.pat.ua/documents/informaciya-dlya-akcioneriv-

ta-steikholderiv 



Вiдомостi про змiну 

складу посадових осiб 

емiтента 

4 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

Вiдомостi про змiну 

складу посадових осiб 

емiтента 

17.09.2025 https://krkz.pat.ua/documents/informaciya-dlya-akcioneriv-

ta-steikholderiv 

5 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

Вiдомостi про змiну 

складу посадових осiб 

емiтента 

18.09.2025 https://krkz.pat.ua/documents/informaciya-dlya-akcioneriv-

ta-steikholderiv 

6 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

Вiдомостi про змiну 

складу посадових осiб 

емiтента 

18.09.2025 https://krkz.pat.ua/documents/informaciya-dlya-akcioneriv-

ta-steikholderiv 

7 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

Вiдомостi про 

проведення загальних 

зборiв 

03.07.2025 https://krkz.pat.ua/documents/informaciya-dlya-akcioneriv-

ta-steikholderiv?doc=115183 

 



КОДИ 

Дата 01.01.2026 

Підприємство 
Приватне акцiонерне товариство 

"Кременчуцький колiсний завод" 
за ЄДРПОУ 00231610 

Територія Полтавська обл. за КАТОТТГ 
UA5302011001

0031694 

Організаційно-

правова форма 

господарювання 

Акціонерне товариство за КОПФГ 230 

Вид економічної 

діяльності 

Виробництво інших вузлів, деталей і 

приладдя для автотранспортних засобів 
за КВЕД 29.32 

Середня кількість працівників: 70 

Адреса, телефон: 39611 м.Кременчук, проїзд Ярославський, будинок 8, (0536) 76-42-23 

Одиниця виміру: тис.грн. без десяткового знака 

Складено (зробити позначку "v" у відповідній клітинці): 

за національними положеннями (стандартами) бухгалтерського обліку v 

за міжнародними стандартами фінансової звітності  

 

Баланс 

(Звіт про фінансовий стан) 

на 31.12.2025 p. 
Форма №1 

Код за ДКУД 1801001 

Актив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного 

періоду 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

    I. Необоротні активи    

Нематеріальні активи 1000 939 916 

    первісна вартість 1001 2 416 2 416 

    накопичена амортизація 1002 ( 1 477 ) ( 1 500 ) 

Незавершені капітальні інвестиції 1005 11 673 6 045 

Основні засоби 1010 277 967 270 446 

    первісна вартість 1011 528 342 515 810 

    знос 1012 ( 250 375 ) ( 245 364 ) 

Інвестиційна нерухомість 1015 0 0 

    первісна вартість 1016 0 0 

    знос 1017 ( 0 ) ( 0 ) 

Довгострокові біологічні активи 1020 0 0 

    первісна вартість 1021 0 0 

    накопичена амортизація 1022 ( 0 ) ( 0 ) 

Довгострокові фінансові інвестиції:    

    які обліковуються за методом участі в капіталі інших 

підприємств 
1030 0 0 

    інші фінансові інвестиції 1035 42 769 42 771 

Довгострокова дебіторська заборгованість 1040 0 0 

Відстрочені податкові активи 1045 15 577 10 384 

Гудвіл 1050 0 0 

Відстрочені аквізиційні витрати 1060 0 0 

Залишок коштів у централізованих страхових резервних 

фондах 
1065 0 0 

Інші необоротні активи 1090 0 0 

Усього за розділом I 1095 348 925 330 562 

    II. Оборотні активи    



Запаси 1100 47 371 48 148 

Виробничі запаси 1101 21 965 25 837 

Незавершене виробництво 1102 8 148 6 473 

Готова продукція 1103 13 206 9 419 

Товари 1104 4 052 6 419 

Поточні біологічні активи 1110 0 0 

Депозити перестрахування 1115 0 0 

Векселі одержані 1120 0 0 

Дебіторська заборгованість за продукцію, товари, роботи, 

послуги 
1125 31 136 19 958 

Дебіторська заборгованість за розрахунками:    

    за виданими авансами 1130 1 020 1 402 

    з бюджетом 1135 220 95 

    у тому числі з податку на прибуток 1136 57 57 

    з нарахованих доходів 1140 0 0 

    із внутрішніх розрахунків 1145 0 0 

Інша поточна дебіторська заборгованість 1155 19 280 29 909 

Поточні фінансові інвестиції 1160 6 125 6 125 

Гроші та їх еквіваленти 1165 70 291 

Готівка 1166 0 0 

Рахунки в банках 1167 70 291 

Витрати майбутніх періодів 1170 0 0 

Частка перестраховика у страхових резервах 1180 0 0 

у тому числі в:    

    резервах довгострокових зобов’язань 1181 0 0 

    резервах збитків або резервах належних виплат 1182 0 0 

    резервах незароблених премій 1183 0 0 

    інших страхових резервах 1184 0 0 

Інші оборотні активи 1190 0 0 

Усього за розділом II 1195 105 222 105 928 

    III. Необоротні активи, утримувані для продажу, та 

групи вибуття 
1200 0 0 

Баланс 1300 454 147 436 490 

 

Пасив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного 

періоду 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

    I. Власний капітал    

Зареєстрований (пайовий) капітал 1400 56 777 56 777 

Внески до незареєстрованого статутного капіталу 1401 0 0 

Капітал у дооцінках 1405 0 0 

Додатковий капітал 1410 120 330 120 331 

Емісійний дохід 1411 0 0 

Накопичені курсові різниці 1412 0 0 

Резервний капітал 1415 53 440 53 440 

Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 -589 -11 295 

Неоплачений капітал 1425 ( 0 ) ( 0 ) 

Вилучений капітал 1430 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші резерви 1435 0 0 

Усього за розділом I 1495 229 958 219 253 

    II. Довгострокові зобов’язання і забезпечення    

Відстрочені податкові зобов’язання 1500 0 0 

Пенсійні зобов’язання 1505 0 0 

Довгострокові кредити банків 1510 0 0 



Інші довгострокові зобов’язання 1515 0 0 

Довгострокові забезпечення 1520 0 0 

Довгострокові забезпечення витрат персоналу 1521 0 0 

Цільове фінансування 1525 0 0 

Благодійна допомога 1526 0 0 

Страхові резерви 1530 0 0 

у тому числі:    

    резерв довгострокових зобов’язань 1531 0 0 

    резерв збитків або резерв належних виплат 1532 0 0 

    резерв незароблених премій 1533 0 0 

    інші страхові резерви 1534 0 0 

Інвестиційні контракти 1535 0 0 

Призовий фонд 1540 0 0 

Резерв на виплату джек-поту 1545 0 0 

Усього за розділом II 1595 0 0 

    IІІ. Поточні зобов’язання і забезпечення    

Короткострокові кредити банків 1600 43 864 23 120 

Векселі видані 1605 0 0 

Поточна кредиторська заборгованість за:    

    довгостроковими зобов’язаннями 1610 0 0 

    товари, роботи, послуги 1615 22 965 6 568 

    розрахунками з бюджетом 1620 1 235 549 

    у тому числі з податку на прибуток 1621 0 0 

    розрахунками зі страхування 1625 1 401 256 

    розрахунками з оплати праці 1630 4 362 1 472 

    одержаними авансами 1635 37 965 75 733 

    розрахунками з учасниками 1640 9 136 9 136 

    із внутрішніх розрахунків 1645 0 0 

    страховою діяльністю 1650 0 0 

Поточні забезпечення 1660 0 0 

Доходи майбутніх періодів 1665 0 0 

Відстрочені комісійні доходи від перестраховиків 1670 0 0 

Інші поточні зобов’язання 1690 103 261 100 403 

Усього за розділом IІІ 1695 224 189 217 237 

ІV. Зобов’язання, пов’язані з необоротними активами, 

утримуваними для продажу, та групами вибуття 
1700 0 0 

Чиста вартість активів недержавного пенсійного фонду 1800 0 0 

Баланс 1900 454 147 436 490 

Примітки: д/в 

 

Керівник    Семенов Iван Сергiйович 

 

Головний бухгалтер   Семенов Iван Сергiйович 



КОДИ 

Дата 01.01.2026 

Підприємство 
Приватне акцiонерне товариство 

"Кременчуцький колiсний завод" 
за ЄДРПОУ 00231610 

 

Звіт про фінансові результати 

(Звіт про сукупний дохід) 
за 2025 рік 

Форма №2 

І. Фінансові результати 

Код за ДКУД 1801003 

Стаття 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, 

послуг) 
2000 3 244 11 252 

Чисті зароблені страхові премії 2010 0 0 

Премії підписані, валова сума 2011 0 0 

Премії, передані у перестрахування 2012 ( 0 ) ( 0 ) 

Зміна резерву незароблених премій, валова сума 2013 0 0 

Зміна частки перестраховиків у резерві незароблених 

премій 
2014 0 0 

Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг) 2050 ( 551 ) ( 6 588 ) 

Чисті понесені збитки за страховими виплатами 2070 ( 0 ) ( 0 ) 

Валовий: 

    прибуток 
2090 2 693 4 664 

    збиток 2095 ( 0 ) ( 0 ) 

Дохід (витрати) від зміни у резервах довгострокових 

зобов’язань 
2105 0 0 

Дохід (витрати) від зміни інших страхових резервів 2110 0 0 

Зміна інших страхових резервів, валова сума 2111 0 0 

Зміна частки перестраховиків в інших страхових резервах 2112 0 0 

Інші операційні доходи 2120 9 818 20 079 

Дохід від зміни вартості активів, які оцінюються за 

справедливою вартістю 
2121 0 0 

Дохід від первісного визнання біологічних активів і 

сільськогосподарської продукції 
2122 0 0 

Дохід від використання коштів, вивільнених від 

оподаткування 
2123 0 0 

Адміністративні витрати 2130 ( 22 021 ) ( 16 222 ) 

Витрати на збут 2150 ( 513 ) ( 249 ) 

Інші операційні витрати 2180 ( 18 655 ) ( 12 691 ) 

Витрати від зміни вартості активів, які оцінюються за 

справедливою вартістю 
2181 0 0 

Витрати від первісного визнання біологічних активів і 

сільськогосподарської продукції 
2182 0 0 

Фінансовий результат від операційної діяльності: 

    прибуток 
2190 0 0 

    збиток 2195 ( 28 678 ) ( 4 419 ) 

Дохід від участі в капіталі 2200 0 0 

Інші фінансові доходи 2220 42 0 

Інші доходи 2240 51 200 16 146 

Дохід від благодійної допомоги 2241 0 0 



Фінансові витрати 2250 ( 13 770 ) ( 14 466 ) 

Втрати від участі в капіталі 2255 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші витрати 2270 ( 19 500 ) ( 7 049 ) 

Прибуток (збиток) від впливу інфляції на монетарні статті 2275 0 0 

Фінансовий результат до оподаткування: 

    прибуток 
2290 0 0 

    збиток 2295 ( 10 706 ) ( 9 788 ) 

Витрати (дохід) з податку на прибуток 2300 0 0 

Прибуток (збиток) від припиненої діяльності після 

оподаткування 
2305 0 0 

Чистий фінансовий результат: 

    прибуток 
2350 0 0 

    збиток 2355 ( 10 706 ) ( 9 788 ) 

II. Сукупний дохід 

Стаття 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Дооцінка (уцінка) необоротних активів 2400 0 0 

Дооцінка (уцінка) фінансових інструментів 2405 0 0 

Накопичені курсові різниці 2410 0 0 

Частка іншого сукупного доходу асоційованих та спільних 

підприємств 
2415 0 0 

Інший сукупний дохід 2445 0 0 

Інший сукупний дохід до оподаткування 2450 0 0 

Податок на прибуток, пов’язаний з іншим сукупним 

доходом 
2455 ( 0 ) ( 0 ) 

Інший сукупний дохід після оподаткування 2460 0 0 

Сукупний дохід (сума рядків 2350, 2355 та 2460) 2465 -10 706 -9 788 

III. Елементи операційних витрат 

Назва статті 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Матеріальні затрати 2500 766 4 395 

Витрати на оплату праці 2505 7 009 1 516 

Відрахування на соціальні заходи 2510 1 390 334 

Амортизація 2515 4 773 133 

Інші операційні витрати 2520 0 52 

Разом 2550 13 938 6 430 

ІV. Розрахунок показників прибутковості акцій 

Назва статті 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Середньорічна кількість простих акцій 2600 8 734 840 8 734 840 

Скоригована середньорічна кількість простих акцій 2605 8 734 840 8 734 840 

Чистий прибуток (збиток) на одну просту акцію 2610 -1,230000 -1,120000 

Скоригований чистий прибуток (збиток) на одну просту 

акцію 
2615 -1,230000 -1,120000 

Дивіденди на одну просту акцію 2650 0,00 0,00 

Примітки: д/в 



 

Керівник    Семенов Iван Сергiйович 

 

Головний бухгалтер   Семенов Iван Сергiйович 



КОДИ 

Дата 01.01.2026 

Підприємство 
Приватне акцiонерне товариство 

"Кременчуцький колiсний завод" 
за ЄДРПОУ 00231610 

 

 

Звіт про рух грошових коштів (за прямим методом) 
За 2025 рік 

Форма №3 

Код за ДКУД 1801004 

 

Стаття 

Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

I. Рух коштів у результаті операційної діяльності 

Надходження від: 
   

Реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) 3000 78 272 49 151 

Повернення податків і зборів 3005 0 0 

 у тому числі податку на додану вартість 3006 0 0 

Цільового фінансування 3010 60 59 

Надходження від отримання субсидій, дотацій 3011 0 0 

Надходження авансів від покупців і замовників 3015 37 768 0 

Надходження від повернення авансів 3020 104 17 

Надходження від відсотків за залишками коштів на 

поточних рахунках 
3025 42 0 

Надходження від боржників неустойки (штрафів, пені) 3035 0 0 

Надходження від операційної оренди 3040 2 434 3 660 

Надходження від отримання роялті, авторських винагород  3045 0 0 

Надходження від страхових премій 3050 0 0 

Надходження фінансових установ від повернення позик 3055 0 0 

Інші надходження 3095 16 587 46 

Витрачання на оплату:     

Товарів (робіт, послуг) 3100 ( 25 660 ) ( 14 124 ) 

Праці 3105 ( 8 225 ) ( 9 817 ) 

Відрахувань на соціальні заходи 3110 ( 2 536 ) ( 5 172 ) 

Зобов'язань з податків і зборів 3115 ( 15 676 ) ( 1 500 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань  з податку на прибуток 3116 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань  з податку на додану 

вартість 
3117 ( 10 954 ) ( 497 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань  з інших податків і 

зборів 
3118 ( 4 722 ) ( 0 ) 

Витрачання на оплату авансів 3135 ( 1 402 ) ( 14 124 ) 

Витрачання на оплату повернення авансів 3140 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на оплату цільових внесків 3145 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань за страховими 

контрактами 
3150 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання фінансових установ на надання позик 3155 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші витрачання 3190 ( 47 679 ) ( 1 534 ) 

Чистий рух коштів від операційної діяльності 3195 34 089 6 662 

II. Рух коштів у результаті інвестиційної діяльності 

Надходження від реалізації: 
   

    фінансових інвестицій 3200 0 0 

    необоротних активів 3205 0 0 

Надходження від отриманих:    



    відсотків 3215 0 0 

    дивідендів 3220 0 0 

Надходження від деривативів 3225 0 0 

Надходження від погашення позик 3230 0 0 

Надходження від вибуття дочірнього підприємства та 

іншої господарської одиниці 
3235 0 0 

Інші надходження 3250 0 0 

Витрачання  на придбання:    

    фінансових інвестицій 3255 ( 0 ) ( 0 ) 

    необоротних активів 3260 ( 0 ) ( 0 ) 

Виплати за деривативами 3270 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на надання позик 3275 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на придбання дочірнього підприємства та 

іншої господарської одиниці 
3280 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші платежі 3290 ( 0 ) ( 0 ) 

Чистий рух коштів від інвестиційної діяльності 3295 0 0 

III. Рух коштів у результаті фінансової діяльності 

Надходження від: 
   

Власного капіталу 3300 0 0 

Отримання позик 3305 0 0 

Надходження від продажу частки в дочірньому 

підприємстві 
3310 0 0 

Інші надходження 3340 0 0 

Витрачання  на:    

Викуп власних акцій 3345 ( 0 ) ( 0 ) 

Погашення позик 3350 ( 20 544 ) ( 2 533 ) 

Сплату дивідендів 3355 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на сплату відсотків 3360 ( 13 598 ) ( 4 098 ) 

Витрачання на сплату заборгованості з фінансової оренди 3365 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на придбання частки в дочірньому 

підприємстві 
3370 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на виплати неконтрольованим часткам у 

дочірніх підприємствах 
3375 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші платежі 3390 ( 0 ) ( 0 ) 

Чистий рух коштів від фінансової діяльності 3395 -34 142 -6 631 

Чистий рух коштів за звітний період 3400 -53 31 

Залишок коштів на початок року 3405 70 39 

Вплив зміни валютних курсів на залишок коштів 3410 274 0 

Залишок коштів на кінець року 3415 291 70 

Примітки: д/в 

 

Керівник    Семенов Iван Сергiйович 

 

Головний бухгалтер   Семенов Iван Сергiйович 



КОДИ 

Дата 01.01.2026 

Підприємство 
Приватне акцiонерне товариство "Кременчуцький 

колiсний завод" 
за ЄДРПОУ 00231610 

 

Звіт про власний капітал 
За 2025 рік 

Форма №4 

Код за ДКУД 1801005 

Стаття Код рядка 

Зареєстр

ований 

капітал 

Капітал у 

дооцінках 

Додаткови

й капітал 

Резервний 

капітал 

Нерозподіл

ений 

прибуток 

(непокрити

й збиток) 

Неоплачений 

капітал 

Вилучений 

капітал 
Всього 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Залишок на початок року 4000 56 777 0 120 330 53 440 -589 0 0 229 958 

Коригування: 

Зміна облікової політики 

4005 0 0 0 0 0 0 0 0 

Виправлення помилок  4010 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інші зміни  4090 0 0 0 0 0 0 0 0 

Скоригований залишок на 

початок року  

4095 56 777 0 120 330 53 440 -589 0 0 229 958 

Чистий прибуток (збиток) 

за звітний період  

4100 0 0 0 0 -10 706 0 0 -10 706 

Інший сукупний дохід за 

звітний період  

4110 0 0 0 0 0 0 0 0 

Дооцінка (уцінка) 

необоротних активів  

4111 0 0 1 0 0 0 0 1 

Дооцінка (уцінка) фінансових 

інструментів  

4112 0 0 0 0 0 0 0 0 

Накопичені курсові різниці  4113 0 0 0 0 0 0 0 0 

Частка іншого сукупного 

доходу асоційованих і 

спільних підприємств  

4114 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інший сукупний дохід  4116 0 0 0 0 0 0 0 0 

Розподіл прибутку:  

Виплати власникам  

4200 0 0 0 0 0 0 0 0 

Спрямування прибутку до 

зареєстрованого капіталу   

4205 0 0 0 0 0 0 0 0 

Відрахування до резервного 4210 0 0 0 0 0 0 0 0 



капіталу  

Сума чистого прибутку, 

належна до бюджету 

відповідно до законодавства  

4215 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого прибутку на 

створення спеціальних 

(цільових) фондів  

4220 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого прибутку на 

матеріальне заохочення  

4225 0 0 0 0 0 0 0 0 

Внески учасників:  

Внески до капіталу  

4240 0 0 0 0 0 0 0 0 

Погашення заборгованості з 

капіталу  

4245 0 0 0 0 0 0 0 0 

Вилучення капіталу:  

Викуп акцій   

4260 0 0 0 0 0 0 0 0 

Перепродаж викуплених 

акцій  

4265 0 0 0 0 0 0 0 0 

Анулювання викуплених 

акцій  

4270 0 0 0 0 0 0 0 0 

Вилучення частки в капіталі  4275 0 0 0 0 0 0 0 0 

Зменшення номінальної 

вартості акцій  

4280 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інші зміни в капіталі  4290 0 0 1 0 0 0 0 1 

Придбання (продаж) 

неконтрольованої частки в 

дочірньому підприємстві  

4291 0 0 0 0 0 0 0 0 

Разом змін у капіталі   4295 0 0 1 0 -10 706 0 0 -10 705 

Залишок на кінець року  4300 56 777 0 120 331 53 440 -11 295 0 0 219 253 

Примітки: д/в 

 

Керівник    Семенов Iван Сергiйович 

 

Головний бухгалтер   Семенов Iван Сергiйович 

 


